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INTRODUCCION:

OBJETIVO Y FUENTES ESTADISTICAS

La memoria sobre la situacién socioe-
conémica y laboral de la Region de Murcia
del aifo 2010 dedicé un capitulo a estudiar
las caracteristicas fundamentales del tejido
empresarial y el impacto que estaba ocasio-
nando en él la crisis econdmica, entonces en
uno de los momentos de mayor gravedad
pero todavia en su fase inicial puesto que
aun se prolongd un trienio. Se justificaba
ese trabajo en la necesidad de conocer
también las consecuencias de la recesion
en las unidades productivas, elemento
primario de la generaciéon de empleo. Se
trataba de dar respuesta a cuestiones como
las siguientes: ;cudntas empresas se han
destruido desde el inicio de la crisis?, ;qué
sectores han sido los que mas han sufrido
y los que mejor estan afrontando el actual
clima econémico?, ;como ha influido seguin
la dimensién y edad de las empresas?, ;es
determinante la condicién juridica?, ;en qué
zonas geograficas incide mas?

Han pasado ocho afos desde entonces
y en su transcurso, como se ha apuntado, la
crisis econémica continué todavia durante
tres anos y se inicié seguidamente una eta-
pa de recuperacion. En algunos aspectos ha
permitido retornar practicamente a la situa-
cién que existia cuando se desencadend la
recesion, por ejemplo el PIB, pero en otros
como el empleo, el paro o los salarios aun
no se ha alcanzado las magnitudes maximas.
¢Qué ha sucedido en el tejido empresarial?,
¢se ha restablecido la cuantia de empresas
previa a la crisis?, ;se ha atenuado el ritmo
de creaciéon de empresas respecto a la an-
terior fase alcista del ciclo?, ;se observan
diferencias segun el tamano de las empre-
sas, las actividades econdémicas en las que
operan, su condicién juridica o localizacién
territorial? Este tipo de preguntas son las

que pretende responder la memoria del
afno 2018 con un nuevo capitulo dedicado a
analizar la evolucién del tejido empresarial
en la Regidén de Murcia.

A continuacién, en el apartado se-
gundo se analiza de manera comparada la
evolucién de la actividad empresarial global
en la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia (CARM) frente al conjunto de
Espana. El tercero estudia la composicion
del tejido empresarial atendiendo a carac-
teristicas tales como el sector productivo,
tamafo y forma juridica. Se profundiza
la investigacion dentro de la Regién para
conocer como ha sido la evoluciéon empre-
sarial por comarcas y ramas econdémicas si
bien Unicamente en los afos de crisis por
limitaciones estadisticas. Y se concluye
con el epigrafe quinto en el que se efectta
una breve exposicién a partir de los datos
de empresas en situacién de alta en la Se-
guridad Social con el fin de analizar lo que
ha ocurrido hasta finales del afno 2018, por
ser la fuente que ofrece la informacion mas
actualizada en las fechas de redaccion de
este trabajo.

El estudio de la estructura y demo-
grafia empresarial de la Regiéon de Murcia
se realiza a partir de cuatro fuentes de
informacion: 1) El Directorio Central de Em-
presas (DIRCE) que confecciona el Instituto
Nacional de Estadistica (INE). 2) La Demo-
grafia armonizada de empresas, estadistica
también del INE. 3) El Directorio de Activi-
dades Econdémicas de la Regién de Murcia
(DAERM), que elabora el Centro Regional
de Estadistica de Murcia (CREM). Y 4) los
datos de empresas en situacion de alta en la
Seguridad Social, que la Tesoreria provincial
de Murcia ha facilitado al CESRM.



De ellas la fuente primordial es el
DIRCE, que, como se sefiala en su meto-
dologia, es un directorio de empresas que
retne en un sistema de informacién Gnico a
todas las ubicadas en el territorio nacional,
clasificandolas conforme a varios criterios
(territorial, nimero de asalariados, actividad
econdémica principal y condicién juridica).
Esta fuente estadistica comprende todas las
actividades econdmicas excepto Agricultura
y Pesca, Administracion Pablica, Defensa y
Seguridad Social Obligatoria, Actividades
de los hogares que emplean personal do-
méstico y Organizaciones Extraterritoriales.
La clasificacién de actividades econémicas
utilizada en este estudio es la CNAE-09. El
DIRCE mas reciente publicado en el momen-
to de realizacién de este estudio fecha sus
resultados a 1 de enero de 2018, dia del
ano al que también estan referidos todos
los de la serie historica; es decir, el DIRCE
refleja realmente el nimero de empresas
activas existente al finalizar la anualidad
precedente a la de la estadistica. En con-
secuencia, en este trabajo se ha seguido el
criterio de datar las series temporales que
se muestran en tablas y graficos un afo
antes que los del Directorio.

La Demografia armonizada de empre-
sas ofrece informacion estadistica sobre
la creacién, permanencia y destruccion de
empresas desde una perspectiva dindmica,
lo que permite un acercamiento al proceso
de creacion de empresas. La Gltima estadis-
tica disponible es del afio 2016.

El Directorio de Actividades Econémi-
cas de la Region de Murcia cuantifica las
empresas con actividad econdémica en la
Regién con informacién sobre la razén
social, ubicacién, actividad, empleo, etc. De
las actividades de la CNAE-09, dentro de
la seccién de Agricultura, ganaderia, caza
y silvicultura incluye solamente aquellas
empresas que en la explotaciéon agraria
realicen otra actividad econdmica distinta
a la descrita en la seccion senalada, por
lo que no forman parte las explotaciones
dedicadas a agricultura, ganaderia, caza
o silvicultura en exclusividad. Las ramas
de Educaciéon y Actividades sanitarias,
veterinarias y servicio social solo recogen

las unidades institucionales del sector
privado. Por ultimo, igual que en el DIRCE
se excluyen las Actividades de los hogares,
Organismos extraterritoriales y la Adminis-
tracién publica, defensa y seguridad social
obligatoria. La principal y muy importante
aportacion del DAERM es que ofrece infor-
macion estadistica municipal y su inconve-
niente mas relevante es el retraso respecto
al DIRCE (dos afios cuando se redactd el
capitulo de la memoria del afo 2010);
lamentablemente, la ultima estadistica
disponible al elaborar este trabajo es de
2013. Por consiguiente, el analisis territo-
rial que se realiza comprende Gnicamente
el periodo de crisis econémica.

De la Tesoreria General de la Seguridad
Social en Murcia se ha obtenido el nimero
de empresas en situacion de alta en el
régimen general de la Seguridad Social en
los meses de diciembre de los afnos 2007 a
2018 inclusive, desagregado por actividades
econdmicas y municipios pero sin el cruce
de ambas variables.

La informacién estadistica que incluia
el trabajo realizado en el aflo 2010 termi-
naba en este Ultimo ejercicio o en alguno
anterior, segun la fuente utilizada. Se estu-
diaba todo el periodo expansivo precedente
pero solo permitia conocer una parte de la
etapa de crisis econémica. Esta es la razén
de que se haya decidido ahora analizar los
afnos comprendidos entre 2007 y 2018, al
objeto de revelar los resultados completos
de la crisis y los que aporta la reactivacién
econdmica subsiguiente. No obstante, los
anos extremos pueden ser otros en funcién
de la informacién estadistica disponible,
segun se ha sefnalado en el repaso de las
fuentes. Del periodo citado conviene resal-
tar dos anualidades, 2007 y 2013 (DIRCE a
uno de enero de los afios siguientes, segin
se ha indicado). El primero porque es en el
que se logra, tanto en la Regién de Murcia
como en Espana, los valores mas elevados
de la serie histérica de empresas activas;
en el segundo se llega a los mas reducidos
desde el inicio de la crisis y comienza a
partir del ejercicio posterior una nueva fase
de expansion. Por este motivo, el analisis
que se ofrece a continuacién ofrece los



resultados de los tres periodos, el sexenio
2007-2013 por un lado, desde 2013 hasta el
ejercicio mas reciente, por otro, y los datos
agregados de ambas fases.

EVOLUCION
DEL TEJIDO
EMPRESARIAL
DESDE 2007

En este apartado se estudia la evolu-
cién del nUmero de empresas activas locali-
zadas en la Regién de Murcia durante el pe-
riodo 2007-2017. Separando el total entre
empresas cony sin asalariados, se repasa la
variacién anual y en los periodos referidos
anteriormente relacionando los resultados
con los de Espaia y en el contexto de las
comunidades auténomas, con el fin de po-
ner de manifiesto la posicion relativa de la
Regién de Murcia en el conjunto nacional.

Naturalmente, los resultados que se
exponen posteriormente son fiel reflejo de
las diferentes circunstancias econémicas
que han afectado a la economia durante
ese decenio. Una primera mitad en la que
como consecuencia de la crisis financiera
internacional y de las debilidades estruc-
turales de nuestro tejido productivo se
produjo un profundo deterioro econémico
(elevado endeudamiento, dificultades para
el acceso a la financiacién bancaria, excep-
cional destruccién de empleo y aumento
del paro, caida de la renta por habitante),
desplomandose la actividad inmobiliaria,
la construccion, la inversién y el consumo.
Los anos siguientes son de recuperacion,
timida en el primer ejercicio dado el leve

avance del PIB pero con solidez a partir
del afo 2015, impulsada por la reactiva-
cion del consumo privado en un entorno
de reducidos tipos de interés, progresiva
recuperacién del crédito bancario, laxitud
en el cumplimiento de los objetivos de dé-
ficit publico, estancamiento o leve repunte
de la inflacién, politica monetaria suave y
dinamismo de la exportacién.

El saldo, sin embargo, es todavia defi-
citario en lo que concierne a empresas acti-
vas: todavia no se ha recuperado la cantidad
que habia cuando se desencadend la crisis
econdmica, y la brecha es amplia en las que
tienen asalariados. El comportamiento que
se observa en la Region de Murcia se aseme-
ja alde Espafa aunque con la particularidad,
presente a su vez en ciclos econémicos
precedentes, de que aquella destruye mas
empresas en la fase recesiva y las crea con
mas intensidad en la de pujanza; con regis-
tros, por otra parte, que sobresalen, tanto
en la etapa adversa como favorable, en el
conjunto autonémico.

En la Regién de Murcia asciende a
95.544 el nimero de empresas al finalizar
el afo 2017. Faltarian, por tanto, mas de
4.500 por recuperar para igualar la cantidad
maxima, ligeramente superior a 100.000,
alcanzada 10 anos antes, lo que implica
cerrar el decenio con una disminucién del
4,5%. Tampoco en Espafa, por otra parte, la
mejora econdémica de los ultimos ejercicios
permite compensar la destruccién de tejido
empresarial que se produjo entre 2007 y
2013. Las cerca de 3.338.000 empresas que
censa el DIRCE en 2017 suponen una mengua
dos puntos porcentuales menor que aquella.

Es esta la evoluciéon predominante, que
no comun, en las comunidades auténomas.
Porque se encuentran excepciones sobre-
salientes, como los relevantes repuntes,
dado el contexto econémico, que suceden
en Baleares y Madrid (aumentan cerca de
cuatro puntos porcentuales desde 2007)
asi como, mas moderados, en Canarias
(1,9%) y Navarra (1%). También descuella,
en sentido contrario, la abultada caida de
empresas en Pais Vasco, que en los ultimos
10 anos pierde casi el 18% de las que tenia
entonces (tabla 5.1).
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GRAFICO 5.1.
NUMERO DE EMPRESAS EN LA REGION DE MURCIA. PERIODO 2007-2017
(Miles y % de Espana)
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Fuente: Directorio Central de Empresas (INE).

GRAFICO 5.2.
EVOLUCION ANUAL DEL NUMERO DE EMPRESAS. PERIODO 2007-2017 (%) (1)
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Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.



Dindmica del tejido empresarial desde la crisis

HCESER

TABLA 5.1.
NUMERO DE EMPRESAS POR COMUNIDADES AUTONOMAS. PERIODO 2007-2017 (1)

Andalucia 509.137

2017
(% Total Comunidad)

0717 (%)

Con asala-
riados

Sin asala-
riados

Aragon 91.493 2,74 -3,6| -0,37 53,4 46,6
Asturias 68.688 2,06 -6,1| -0,62 55,2 44,8
Baleares 96.638 2,90 3,5 0,35 55,2 44,8
Canarias 146.126 4,38 19| 0,18 56,2 438
Cantabria 38.522 1,15 -4,6| -0,47 52,9 471
Castillay Le6n 161.986 4,85 -6,5| -0,67 54,5 45,5
Castilla - La Mancha EEPI&YE] 3,82| -7,4| -0,76 53,3 46,7
Catalufiia 618.366| 18,53| -1,2| -0,12 57,0 43,0
C. Valenciana 356.480| 10,68 -52| -0,53 53.7 46,3
Extremadura 66.879 2,00 -1,4| -0,14 54,4 45,6

Galicia
Madrid

R. Murcia
Navarra
Pais Vasco

Rioja, La

200.801
538.917

44.289
144.357

23.197
3.337.646

Espana

(1) TVP: Tasa de variacién porcentual.

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.

Estos resultados globales, sin em-
bargo, encubren comportamientos muy
dispares en las dos fases opuestas del ciclo
econdémico que se han vivido en esos anos.
La primera, sin excepciones regionales,
tremendamente destructiva de tejido em-
presarial; la segunda, de notable capacidad
emprendedora con la Unica y sorprendente
excepcion de Pais Vasco. La Region de Mur-
cia destaca en ambas.

En efecto, esta termina el sexenio
2007-2013 con cerca de 13.300 empresas
menos, hasta dejar un total de 86.782; es
decir, con una caida del 13,3% que sobre-
pasa la registrada en Espafa por 4,4 puntos
porcentuales. Unicamente Pais Vasco pierde
mds empresas que la Regién, el 14,9%, y
obtienen menguas de entre el 10y el 12%
Andalucia, Canarias, Castilla-La Mancha y
Comunidad Valenciana. Ninguna region
elude la contracciéon de empresas en ese

periodo, siendo las mas atemperadas, en
el entorno del 5%, las de Galicia, Madrid
y Navarra.

Ahora bien, en la etapa de bonanza
econdmica destaca asimismo la Regién de
Murcia por su capacidad emprendedora. El
saldo neto del cuatrienio 2013-2017 arroja
un aumento cercano a 8.800 empresas,
10,1% en términos porcentuales; esta su-
bida adelanta la de Espana por 3,1 puntos.
Solo Baleares y Canarias, con incrementos
proximos al 15%, acrecientan el nimero de
empresas en porcentajes superiores a aquel.
En este periodo, el dinamismo es notable y
generalizado en las comunidades auténo-
mas con las salvedades de Pais Vasco, Unica
en la que retrocede el nimero de empresas,
y Castillay Ledn cuyo ascenso no llega a dos
puntos porcentuales.

La exposicion precedente evidencia
la alta sensibilidad del tejido empresarial



de la Regién de Murcia a la fase del ciclo
econémico. El conjunto de empresas ope-
rativas retrocede con mas fuerza que en
el pais durante las recesivas pero se eleva
a su vez con mas brio en las de bonanza.
Estos resultados reflejan, sin embargo, la
evolucién del total de empresas a una fecha
determinada. Por tanto, son la consecuencia
de adicionar a las existentes cuando fina-
liza un ejercicio el flujo neto de entradas
y salidas, es decir, de las que se crean o
desaparecen en su transcurso. El saldo
puede ser el mismo como consecuencia
de un alto ritmo de creaciéon de empresas
pero también de destruccién, lo que podria
denotar gran capacidad emprendedora pero
asimismo escasa capacidad de resistencia de
las empresas ante el deterioro econémico, o
reducido dinamismo empresarial pero nota-
ble capacidad de supervivencia en los afios
adversos. Es atrayente, por tanto, conocer
en qué medida han podido influir esos as-
pectos, la capacidad emprendedoray el cie-
rre de unidades productivas, en la evolucion
del nimero total de empresas en la Regidn
de Murciay Espania. Es decir, la disminucién
de empresas que sucede hasta el afio 2013,
(obedece mas al desplome del ritmo de
creacién de empresas, al gran crecimiento
de las que desaparecen o es equiparable la

influencia de ambos factores?, ;sucede lo
contrario en las fases expansivas?

La respuesta a esas cuestiones puede
obtenerse a través de la estadistica del INE
Demografia armonizada de empresas, que re-
vela las cantidades de empresas que nacen
y mueren anualmente. Su principal limita-
cién es temporal: la informacién regional
empieza en el ano 2009 y es 2016 el ultimo
ejercicio disponible al redactar este trabajo,
pero es suficiente para apuntar interesan-
tes conclusiones. La tabla 5.2 muestra los
resultados de la Region de Murcia y Espafa.

Realmente, inciden ambos factores
aunque en términos relativos es mas
acentuado el aumento de las empresas
que mueren que la ralentizacién de las que
se crean durante la fase contractiva de la
economia; al contrario de lo que sucede
en las expansivas. Es un comportamiento
previsible, por otra parte, del que proba-
blemente pudiera sorprender la significada
capacidad de acometer nuevos proyectos
empresariales incluso en anos econdmica-
mente tan desfavorables como fueron los
finales de la pasada década e iniciales de
la actual. En la Regién nacian anualmente
mas de 8.000 empresas, empezando ya en
2010 un acelerado recorrido alcista que
solo se detiene sorprendentemente en
2016 (un afo antes en Espafa). Para valorar

TABLA 5.2.
EVOLUCION DEL NUMERO DE NACIMIENTOS Y MUERTES DE EMPRESAS.
PERIODO 2009-2016

R.
Nacimientos . 8.402( 8.709| 8.669| 10.835| 10.289| 10.270( 8.454| 10.465
Muertes 12.002| 9.558| 10.422| 9.955| 8.972| 7.640( 8.258| 8.764| 10.182| 8.221

Saldo neto -2.020

Media anual

2014 | 2015

3.195| 2.031

Nacimientos
Muertes
Saldo neto

285.736(287.780(287.311|293.466|347.605| 330.958 | 366.362(284.368|348.308
318.068|332.114|334.541(318.807(277.327|281.506|316.425| 329.390(291.753
-32.332| -44.334| -47.230| -25.341| 70.278| 49.452| 49.937|-45.022| 56.556

Nacimientos
Muertes

Saldo neto
Stock empresas R.M./E. (%)

Fuente: Demografia armonizada de empresas (INE) y elaboracidn propia.



tal magnitud se precisaria la estadistica
de los anos expansivos de la pasada dé-
cada, probablemente superiores a las casi
10.300 empresas que nacen en el bienio
2015-2016 dada la exuberancia econémica
de aquellos anos a causa del boom de la
construccién. Sin embargo, probablemente
los mas recientes sean a su vez mas repre-
sentativos de una actividad econémica nor-
mal. Tomando los promedios anuales que
figuran en la citada tabla y aceptando los
del referido bienio como representativos
de la etapa precedente, el ritmo de crea-
cion de empresas baja aproximadamente
una quinta parte. Significativamente mas,
en cambio, se eleva el de las que mueren,
cerca de un 24% a tenor de las medias
referidas e igualmente extendiendo la re-
presentatividad de los aflos 2015y 2016 a
los anteriores al inicio de la crisis.

La volatilidad del nacimiento y cierre
de empresas es mas acusada en la Region de
Murcia que en Espana a la vista de los datos
que se exponen en la tabla 5.2. Se comprue-
ba al observar la relaciéon porcentual que
suponen los nacimientos y muertes de em-
presas entre ambos territorios, que superan
con holgura la proporcién correspondiente
al stock de empresas. Esta variable se define
como el conjunto de unidades que han per-
manecido activas durante todo o parte del
ano, lo que supone una diferencia relevante
respecto al DIRCE que cuantifica las que se
encuentran operativas a uno de enero del
ano siguiente.

La proporciéon entre los correspondien-
tes stocks de empresas se sitGa solo unas
centésimas por encima del 2,80% a lo largo
del periodo 2009-2016. Sin embargo, el por-
centaje de empresas que nacen en la Regién
de Murcia se eleva hasta el entorno del 3%
tanto en la etapa contractiva de la economia
como en la expansiva. La brecha es mas
dilatada en lo que concierne a muertes de
empresas en el periodo de crisis econdémica
(3,09% del total nacional frente a 2,82% que
supone el stock), y es practicamente igual,
incluso levemente inferior (2,82 v 2,84%
respectivamente) en el trienio de bonanza.
En cualquier caso, una vision mas ajustada
puede obtenerse a partir de las correspon-

dientes tasas de natalidad, mortalidad y
neta de creacion de empresas, que relaciona
los totales anuales de esas variables con el
stock de empresas en esos mismos periodos
y expresa los resultados, que se muestran
en el gréfico 5.3, en términos porcentuales.

Desde esta vertiente, se confirma que
la Regidn de Murcia presenta mas dinamis-
mo empresarial que el conjunto nacional
tanto en los periodos de contraccién eco-
ndémica como en los expansivos; en cambio,
destruye mas empresas que Espafa en los
recesivos pues no hay diferencias resena-
bles en los de bonanza. La tasa de natalidad
de empresas es significativamente mas ele-
vada (8,5% del stock de empresas tomando
el promedio 2009-2013 frente a 8,1% en
el pais), e igualmente sucede en el primer
trienio de recuperacion (10,5% y 10% en
el mismo orden). Sin embargo, es mayor la
distancia entre las correspondientes tasas
de mortalidad en el cuatrienio recesivo es-
tudiado (10,2% en la Comunidad Auténoma
y 9,4% Espafa), y consecuentemente mas
acusada la pérdida del total de empresas
que sufre la Regidn de Murcia. Es decir, pese
a que el dinamismo empresarial de Murcia
es superior al nacional en las etapas de
recesion econémica, su menor resistencia a
las adversidades econdémicas origina que se
pierdan mas empresas que en el pais y retro-
ceda la masa empresarial respecto al total
nacional. En cambio, en las fases de bonanza
es la notable capacidad emprendedora de
la Regién el motivo fundamental de que el
conjunto empresarial gane peso relativo en
Espafa (son iguales las tasa de mortalidad
medias entre 2014y 2016).

El estudio precedente apunta ya una
conclusién: la masa empresarial de la Regién
de Murcia estd muy influenciada, o al menos
significativamente mas que el promedio na-
cional, por la fase del ciclo que atraviesa la
economia; muestra una acusada capacidad
de generar empresas en la de dinamismo
pero también las destruye con intensidad
cuando declina la actividad productiva. Es
una cuestion que pudiera merecer un es-
tudio mas profundo acerca de los factores
que influyen en uno u otro comportamiento.
Porque esta misma evolucién se encuen-
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GRAFICO 5.3.
TASAS DE NATALIDAD, MORTALIDAD Y NETA DE EMPRESAS. PERIODO 2009-2016 (1)
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(1) En tanto por ciento, las tasas son los correspondientes cocientes entre los nimeros de nacimiento, mortalidad y el saldo

neto de empresas y el stock de estas.

Fuente: Demografia armonizada de empresas (INE) y elaboracidn propia.

tra al analizar las del empleo y el PIB: en
general, ambas variables crecen con mas
fuerza que en Espafa cuando la economia
mejora, pero también retroceden con mas
vigor cuando empeora.

Es interesante conocer si el tamafo
influye en la evoluciéon de las empresas estu-
diando inicialmente la primera gran distincién
que se puede establecer en este aspecto, la
desagregacion entre las que cuentan o no
con trabajadores asalariados. Influye, desde

luego, porque, aunque las evoluciones son del
mismo signo, la magnitud es muy desigual y
determinante en los resultados del decenio:
la empresa sin asalariados resiste mas las
acometidas de la crisis y muestra mas em-
prendimiento en la de pujanza.

Son 51.571 las empresas sin asalaria-
dos que estima el DIRCE al finalizar 2017,
alrededor de 4.800 mas de las que habia 10
anos antesy 4.400 respecto a 2010, cuando
llegd a la cota maxima; por tanto, en ese

) TABLA 5.3.
NUMERO DE EMPRESAS CON ASALARIADOS Y SIN ASALARIADOS.
ANOS 2007, 2013 Y 2017

Empresas

Total
Sin asalariados

% Total

Con asalariados

43.973| -20,3

Total 3.422.239| 3.119.310| 3.337.646
SINEEEIEYEREM 1.754.374| 1.672.483| 1.845.881
(ST ARCEEIETET[OFY 1.667.865/ 1.446.827| 1.491.765

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.



decenio aumentan en la Regién de Murcia
el 10,2%, casi el doble que en Espaia. No
eludieron los danos motivados por la crisis
econdmica porque en el primer sexenio de
esa etapa se produjo una disminucién algo
superior a cinco puntos porcentuales, lige-
ramente mayor que la del conjunto nacional,
que ocasiond la pérdida de unas 2.500 uni-
dades. Pero en los cuatro afios siguientes
se crean mas de 7.200, relativamente un
16,3% que supone sobrepasar por seis pun-
tos porcentuales la subida que se registra
en el pais. Considerando los 10 afos, el
incremento de empresas sin asalariados
que anota la Regién de Murcia se encuentra
entre los mas altos de las comunidades au-
téonomas, sobrepasado por los de Canarias
(14,3%), Baleares (13%) y Madrid (11,5%).
Unicamente bajan en Castilla y Leén, con
levedad (-0,6%), y Pais Vasco, aqui con una
dimensién excepcional (-22,8%).

No se ha recuperado, en cambio, el
nimero de empresas con asalariados que
habia en la Regiéon de Murcia cuando se
origind la crisis econémica. Incluso puede
afirmarse que falta bastante para ello
porque las 43.973 existentes en 2017 que
anuncia el DIRCE supone que ha habido una
disminucion de 9.300 aproximadamente, el
17,5%; esta caida rebasa por siete puntos
porcentuales la de Espafa. En ninguna co-
munidad auténoma es positivo el saldo del
referido decenio. Todas registran reduccio-
nes de mas o menos intensidad pero aquella
es la mas pronunciada; inmediatamente
detras quedan Castilla-La Mancha (-15,1%),
Comunidad Valenciana (-14,1%) y Asturias
(-13,6%), obteniendo los decrementos mas
suaves, algo por debajo del 5%, Navarra y
Extremadura.

Es la extraordinaria destrucciéon de
empresas con asalariados acaecida durante
los anos de deterioro econémico el motivo
de que el decenio 2007-2017 haya termina-
do en la Regién con bastante menos masa
empresarial. En sus primeros seis afios se
perdieron mas de 10.800 empresas con
asalariados, una merma del 20,3% que
adelanta la tasa de Espaia por siete puntos
porcentuales y es la mas negativa de todas
las regiones; Comunidad Valenciana y Cas-

tilla-La Mancha quedan a continuacién con
valores del -18,6 y 16,3% respectivamente,
localizdndose las menguas mas pequenas,
por encima de seis puntos porcentuales, en
Extremadura y Navarra.

En los dltimos tres anos del cuatrie-
nio 2013-2017 empieza a remontar en la
Region de Murcia el niGmero de empresas
con asalariados pero con flojedad, a tasas
anuales comprendidas entre 1y 2%, de tal
forma que acumuladamente se acrecientan
el 3,6%, medio punto mas que en Espafa,
lo que representa unas 1.500 mas. Pese a la
modestia del avance destaca en el entorno
autondémico. Es el sexto en orden decrecien-
te en una relaciéon que encabeza Baleares
(8,8%), y detras, con tasas superiores al 5%,
se sittan Andalucia, Canarias y Comunidad
Valenciana; es subrayable que, pese a la
robustez del crecimiento econémico en
ese periodo, la cantidad de empresas con
asalariados haya retrocedido en Galicia y
Pais Vasco, algo menos de un punto por-
centual, y poco mas de dos en Asturias y
Castilla y Leon.

Tras la evolucién descrita el nimero
de empresas de nuestra Regién supone en
2017 el 2,85% del total de Espaiia, porcenta-
je que ha retrocedido ligeramente desde el
2,92% obtenido diez afos antes. La mitad de
las empresas espafolas se concentra en tres
regiones, Cataluia (18,5%), Madrid (16,2%)
y Andalucia (15,3%), aunque también son las
que retnen la mayor parte de la poblacién.

Para evitar la distorsién derivada
del distinto tamano de las comunidades
auténomas, determinado este en funcién
de cualquier magnitud socioeconémica
(poblacién, empleo, VAB, etc.), y valorar
homogéneamente el dinamismo empre-
sarial de cada comunidad auténoma se ha
calculado la ratio de densidad empresarial
para el ano 2017, indicador que muestra el
numero de empresas por cada mil habitan-
tes. Antes de analizarlo se recuerda que
los datos del afo 2009, Gltima anualidad
con informacién estadistica disponible en
el capitulo que la memoria del afio 2010
dedic6 también al andlisis del tejido em-
presarial, evidenciaban una situacién de
clara desventaja de la Regién de Murcia
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GRAFICO 5.4.
EVOLUCION ANUAL DE LAS EMPRESAS CON ASALARIADOS Y SIN ASALARIADOS. PERIODO
2007-2017 (NUmero y tasas de variacion en %)
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Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.
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GRAFICO 5.5.
EVOLUCION DE LAS EMPRESAS SIN ASALARIADOS Y CON ASALARIADOS POR COMUNIDADES
AUTONOMAS. PERIODO 2007-2017 (%)
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respecto a Espafa; aproximadamente 10
puntos porcentuales otorgando el valor
100 al resultado nacional, si bien la brecha
se habia ampliado considerablemente en el
primer tramo de la crisis.

La situacion ha variado poco desde
entonces. En un contexto de generalizada
pérdida de masa empresarial en Espana, la
Regién de Murcia presenta un agregado
empresarial que, en relacién a la poblacion,
es significativamente menor al nacional. La
desigualdad se constata tanto en las em-
presas con asalariados o como en las que
carecen de ellos, si bien es sensiblemente
mas pronunciada en estas pese a que la
distancia se ha recortado desde entonces.

Para el total de empresas, en el ano
2017 la Regidén de Murcia tiene 64,6 em-
presas por cada 1.000 habitantes frente a
71,4 Espana, lo que representa el 90,5%.
En términos porcentuales respecto al
dato nacional, la brecha se ha ampliado
casi cuatro puntos desde 2007 pese a
un recorte que roza los dos en el Gltimo
cuatrienio. Seis comunidades auténomas
tienen mas empresas de las que cabria
esperar en base a sus correspondientes
poblaciones taly como revela el mapa 5.1
(sus ratios superan el promedio nacional),
pero descuellan especialmente Baleares
(su indice es casi el 120% de la media de
Espafa), Madrid y Cataluna (alrededor
del 114%). Las densidades empresariales
mas bajas se encuentran en Andalucia
(85%) Extremadura (87,3%) y Castilla-La
Mancha (88,2%).

La Regién de Murcia tiene menos
densidad empresarial que Espafa con
independencia de que las empresas dis-
pongan o no de trabajadores asalariados.
En estas ultimas, sin embargo, aunque
la situacion ha mejorado en el transcur-
so de los ultimos 10 anos, la brecha es
especialmente acusada: 34,9 por cada
1.000 habitantes en 2017 mientras la ra-
tio arroja 39,5 en el conjunto nacional, lo
que implica que aquel valor es el 88,3%
de este Ultimo; en los Ultimos 10 afos se
ha recortado la separacién dos puntos
porcentuales por el notable dinamismo
que han mostrado durante el ultimo cua-

trienio, referido antes, pues en 2013 la
ratio regional representaba el 84,5% de
la espanola.

La evolucion de la densidad empresa-
rial en lo que concierne a las que cuentan
con trabajadores asalariados es opuesta a
la anterior. De una dotacién relativa que
rebasaba la media nacional en 2007, 37,4
por cada 1.000 habitantes frente a 36,1 en
Espaia (aquel dato, 3,4 puntos porcentua-
les por encima), se pasa 10 anos después a
una posicién inferior y alejada de la media
nacional por casi siete puntos porcentuales,
distancia que se deriva de resultados de la
ratio que son 29,7 y 31,9 respectivamente
(grafico 5.6).

El andlisis realizado en las paginas
precedentes evidencia que uno de los
graves dafos ocasionados por la crisis
econdmica fue la destrucciéon de empre-
sas, que en la Region de Murcia impacté
mucho mas que en Espafa, sobre todo en
el ambito de las empresas con asalariados.
El Gltimo cuatrienio de bonanza econémi-
ca conlleva una significativa recuperacion
pero insuficiente para restaurar la situa-
cion inicial. El ritmo alcista es moderada-
mente superior al nacional pero en gran
medida promovido por las que carecen
de asalariados, porque el avance es débil
todavia en las que disponen de este tipo
de trabajadores. La consecuencia es que
en el transcurso del periodo 2007-2017
se ha agrandado la desventaja que en
términos de masa empresarial presen-
taba la Regién respecto al promedio de
Espafa; la ratio de empresas por 1.000
habitantes, ya entonces inferior a la del
pais, ha retrocedido y la brecha entre
ambas se ha ampliado, comportamiento
que obedece al significado deterioro que
afecta a las empresas con asalariados. En
las paginas siguientes se ofrece un anélisis
mas detallado para indagar acerca de las
diferencias que respecto a este compor-
tamiento general pudiera encontrarse
en base a ciertas caracteristicas de las
empresas como el tamano, la actividad
productiva o la condicién juridica.
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MAPA 5.1.
DENSIDAD EMPRESARIAL POR COMUNIDADES AUTONOMAS. ANO 2017 (1)

ESPANA: 71,4

Mas de 78

De74a78

De 68,9a73,9

De 65a 68,9

Menos de 65

(1) Nimero de empresas por 1.000 habitantes.

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE), Padron Municipal de Habitantes (INE) y elaboracion propia.

. GRAFICO 5.6. )
EVOLUCION DE LA DENSIDAD EMPRESARIAL. ANOS 2007, 2013 Y 2017
(NUmero de empresas por 1.000 habitantes)
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Fuente: Directorio Central de Empresas (INE), Padron Municipal de Habitantes (INE) y elaboracion propia.



CARACTERISTICAS
DEL TEJIDO
EMPRESARIAL
MURCIANO

El estudio de la evolucion del tejido
empresarial en la Regi6on de Murcia se
complementa con el anélisis de varias ca-
racteristicas que, junto al ciclo econémico,
son determinantes en la supervivencia
empresarial. En efecto, la capacidad de
perdurar varia con el transcurso del tiempo,
el tamano, el nivel tecnoldgico, la eficiencia,
el entorno, etc., todos ellos factores que
condicionan la trayectoria y crecimiento
de las empresas. El DIRCE ofrece informa-
cién estadistica de algunas de ellas, como
la actividad productiva en la que opera la
empresa, el tamano o la condicidn juridica,
cuya influencia en el comportamiento del
conjunto de empresas se desarrolla en las
paginas siguientes.

5.3.1. EFECTOS DEL TAMANO EN
LA DINAMICA EMPRESARIAL

El capitulo sobre el tejido empresarial
que esta memoria incluy6 en su ediciéon del
afo 2010 contenia una breve referencia
de investigaciones que evidenciaban la
clara relacion existente entre el tamano
empresarial y el proceso de creaciéon y
destruccién de empresas. Las pequenas, en
comparacién con las de mayor dimensién,
tienen mas problemas de liquidez y mas
probabilidad de sufrir dificultades financie-
ras (Titman and Wessels, 1988) y restriccio-
nes crediticias (Whited, 1992; Fazzari and
Petersen, 1993). De hecho, en Espafa las
empresas de superior dimensién disponen
de mds capacidad para autofinanciarse

y mejores posibilidades de financiacién
(Segura y Toledo, 2003).

El tamano de las empresas se puede
aproximar a partir de tres variables: valor
de los activos, volumen de ventas y nimero
de empleados. La Comision Europea, en su
Recomendacién 2003/361/CE, de 6 de mayo
de 2003, define las microempresas y las pe-
queinas y medianas empresas en funcién de
su nimero de empleados y de su volumen
de negocio o de su balance general anual.
En concreto:

a) Microempresa. Empresa que ocupa
a menos de 10 personas y cuyo
volumen de negocio anual o cuyo
balance general anual no supera los
2 millones de euros.

b) Pequefa. Empresa que ocupa a me-
nos de 50 personas y cuyo volumen
de negocio anual o cuyo balance
general anual no es mayor a 10
millones de euros.

¢) Mediana. Empresa que ocupa a
menos de 250 personas y cuyo
volumen de negocio anual no re-
basa 50 millones de euros o cuyo
balance general anual no sobrepasa
los 43 millones de euros.

De las tres variables indicadas el DIR-
CE solamente presenta informacion del
nimero de empleados. En funcién de la es-
tadistica disponible en el Directorio, se han
clasificado las empresas como: Microem-
presas (1 a 9 empleados), Pequeias (10 a
49), Medianas (50 a 199) y Grandes (mas
de 200 empleados). En este ultimo caso
debe tenerse en cuenta que las empresas
definidas como grandes son aquellas con
mas de 200 empleados en lugar de mas
de 250. El estudio que se realiza en este
epigrafe comprende las empresas con asa-
lariados, por lo que todas las referencias
que se hacen genéricamente a la empresa
deben ser entendidas como empresas con
trabajadores.

La empresa espafnola se caracteriza
por el extraordinario peso relativo que
tienen las microempresasy las de pequeiia
dimensioén, y la reducida presencia de las
medianas y grandes empresas. Territorial-



mente, es la estructura general, desde
luego, pero las diferencias resaltan cuando
se la relaciona con las de los paises mas
desarrollados de la Europa comunitaria. La
tabla 5.4 expone la participacién relativa
de los 10 paises que se ha considerado
mas representativos, algunos porque son
los de mas pujanza econdémica y debieran
constituir la referencia para Espafay otros
porque presentan ciertas similitudes con
la estructura productiva de nuestro pais
(ltaliay Portugal). Se ha elaborado a partir
de datos de Eurostat del aiio 2016.

En Espafa, las micro y pequefas
empresas suponen el 99,3% del total, una
proporcién que solo rebasa Italia. A la
vista de los datos se podria concluir que
las desigualdades, aunque significativas,
no son relevantes (los porcentajes oscilan
entre el 97,1% de Alemania y el 99,4% de
Italia). Pero la brecha se amplia con hol-
gura, considerando el promedio en torno
al que se sittan los porcentajes de los
paises, en el dmbito de las mas pequenas:
en Alemania, Dinamarca y Reino Unido las
microempresas representan el 81,9, 88,8y
90,1% respectivamente; en Espaina, entre
12,7 y 4,5 puntos mas segun el pais. La
contrapartida se encuentra en el déficit
de empresas medianas (en esta estadis-
tica, de 50 a 249 trabajadores) y grandes
(250 o mas trabajadores). De los paises
seleccionados, es Italia la Unica que relati-

vamente tiene menos empresas medianas
que Espanfa, y tan solo este mismo pais y
Portugal quedan por debajo en el grupo
de las grandes.

Espana, por tanto, tiene un déficit de
empresas medianas y grandes en relacion
con los principales miembros de la UE-28
y una sobreabundancia de microempresas.
Tomando como referencia nuestro pais,
la estructura empresarial de la Regiéon de
Murcia es semejante salvo por la menor
cuota que alcanzan las medianas y grandes
empresas. Ahora bien, en el contexto de
las comunidades auténomas se encuentra
en una posicion media-alta en base a la
presencia de ese tipo de empresas.

En efecto, el porcentaje que repre-
sentan las microempresas en la Regién de
Murcia es incluso ligeramente inferior al
de Espana en el afio 2017 (tabla 5.5), 0,56
puntos porcentuales menos concretamen-
te. Pero también lo es el de las empresas
medianas (0,08 puntos) y grandes (0,07
puntos). La contrapartida se encuentra en
las pequenas empresas, mas extendidas que
en el conjunto nacional (0,71 puntos). No
son desigualdades suficientemente amplias
como para atribuir al tamanfo empresarial
una de las causas primordiales del inferior
desarrollo econémico de la Region en tér-
minos de renta por habitante.

. TABLA 5.4. .
NUMERO DE EMPRESAS POR TAMANO: PRINCIPALES PAISES
DE LA UNION EUROPEA. ANO 2016 (%)

De 10 a
49

Menos
de 10
Bélgica
Dinamarca
Alemania
Espafia
Francia

Micro y
pequeias

De 50 a
249

250 o
mas

Medianas
y grandes

Italia 94,81

Paises Bajos 95,57 3,54
Portugal 95,25 4,03
Suecia 94,55 4,53
Reino Unido 90,09 8,30

99,22

99,39 0,52 0,09 0,61 100,0
99,11 0,74 0,14 0,89 100,0
99,28 0,62 0,10 0,72 100,0
99,07 0,78 0,15 0,93 100,0
98,39 1,32 0,29 1,61 100,0

Fuente: Eurostat.



TABLA 5.5.
EVOLUCION DE EMPRESAS POR NUMERO DE TRABAJADORES. PERIODO 2007-2017

Microempresas (1-9)

Pequenas (10-49)
Medianas (50-199)
Grandes (200 y mas)

Total

Microempresas (1-9) 1.465.019| 87,84

1.316.431

1.339.433
7,49 126.345 8,47| -7,42| 3,91 -3,04
1,17 20.149 1,35 -5,80| 4,38| -1,86
0,35 5.838 0,39| -4,07] 3,76] -1,01

Pequerias (10-49) 172.078| 10,32 108.383
Medianas (50-199) 24.303 1,46 16.976
Grandes (200 y mas) 6.465 0,39 5.037
Total 1.667.865| 100,00| 1.446.827

100,00| 1.491.765| 100,00 -2,34] 0,77] -1,11

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.

En especial cuando se compara su es-
tructura empresarial con las de las demas
comunidades auténomas, que se muestra
en el grafico 5.7. Su parte superior relaciona
en orden creciente la participacion relativa
de micro y pequefias empresas en el total
de cada comunidad; la parte inferior, en
este caso en orden decreciente, los porcen-
tajes que arroja el agregado de medianasy
grandes empresas. La simple observacion
apunta la hipdtesis de que existe una estre-
cha correlacién entre tamano empresarial
y crecimiento econémico pues encabezan
las correspondientes relaciones las comu-
nidades autébnomas que asimismo destacan
en términos de PIB por habitante, Madrid,
Navarra, Pais Vasco y Cataluiia, seguidas de
Canarias probablemente por la localizacién
en esa region de medianas y grandes em-
presas del sector turistico.

La Region de Murcia ocupa la séptima
posicién, precedida Gnicamente de Aragén
una vez que empiezan las comunidades
auténomas que quedan por debajo de
los porcentajes de Espaia. Sin negar su
influencia, no es el tamano la causa expli-
cativa principal de la desigualdad de renta
de la Regién respecto a la media nacional.
Son varias las comunidades auténomas con
estructuras empresariales en las que tienen
mayor presencia las empresas pequefas o
las microempresas y mas reducida de las

medianas o grandes, y, sin embargo, sus
PIB por habitante son significativamente
superiores al de Murcia, como La Rioja,
Comunidad Valenciana, Asturias, Canta-
bria, Castilla y Le6én o Galicia. Sin duda, la
dispar especializaciéon productiva regional
y las desigualdades de productividad de
las actividades econdémicas es también un
factor decisivo.

La relacién entre las estructuras
empresariales que en funcién del tamano
muestran la Regién de Murcia y Espafia en
el afo 2017 no es atipica, por otra parte,
ni se llega a ella como consecuencia de
los diferentes impactos que en cada uno
de esos territorios hubieran podido oca-
sionar el periodo de crisis econémica y el
de la subsiguiente recuperacién, aunque
han afectado segln se ha indicado. Como
revela la tabla 5.5 en el afo 2007, al final
de la anterior etapa de fuerte pujanza
econdémica, la situacion era parecida, igual-
mente con menor participacion relativa en
la Region de microempresas y de empresas
medianas y grandes mientras era mas ele-
vada la de pequefias empresas. La recesion
ocasioné ligeros cambios porque el descen-
so del nimero de empresas, que fue mas
pronunciado en la Comunidad Auténoma
segln se expuso en el epigrafe preceden-
te, afectd especialmente a las pequenas
empresas y fueron las microempresas las
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_ GRAFICO 5.7.
EMPRESAS POR NUMERO DE TRABAJADORES EN LAS
COMUNIDADES AUTONOMAS. ANO 2017 (%)
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que mejor resistieron en esa etapa, como
se demostrard mas adelante. Por ello, en el
ano 2013 aquellas con menos de 10 trabaja-
dores alcanzaban una cuota levemente mas
pronunciada que en Espafia mientras que
sucedia lo contrario en todos los demas es-
tratos de trabajadores considerados. Pero
el primer cuatrienio de reactivaciéon esta
suponiendo un progresivo acercamiento a
la estructura del ano 2007, si bien todavia
con menos peso relativo que entonces en
todos los tamanios excepto en las microem-
presas. Si es consecuencia de la recesion,
por tanto, que la presencia porcentual de
las microempresas se haya agrandado en el
transcurso de los ultimos diez afos.

También sucede en Espaiay, por tan-
to, se mantiene, con escasas variaciones en
cuanto a los porcentajes, la cercania entre
las estructuras empresariales de la Region
de Murcia y Espana segun el tamafo por
trabajadores. Sin embargo, si hay diferen-
cias relevantes en la composicion de cada
una de ellas por el impacto de la crisis eco-
némica y posteriormente de bonanza, taly
como se ha apuntado. El deterioro del tejido
productivo inducido por la recesiéon econé-
mica ha dafado de forma generalizada a
todas las empresas segln el tamafo pero
con menos intensidad a las microempresas,
cuyo numero se ha reducido a razén de una
tasainteranual acumulativa del 2,95% en el
sexenio 2007-2013. Respecto a los demas
grupos de empresas, la moderacién de la
caida es una excepcidn porque en aquellos
se observa una relacién inversa: la pérdida
de empresas es mas intensa cuanto menor
es el numero de trabajadores: la tasa inte-
ranual es -10,21% en las pequenas, -8,05%
en las medianas y -6,71% en las grandes.

Al menos parcialmente, la amplia
brecha que separa las disminuciones de
microempresas y pequefas empresas pu-
diera obedecer a cambios de ubicacién en
el intervalo como consecuencia de la des-
truccion de empleo. Es decir, una parte de
la desaparicion de microempresas pudiera
haber sido contrarrestada por la entrada
en este intervalo de pequefnas empresas
que salen de este grupo por el empleo
destruido. Pero hay también razones eco-

némicas que pueden explicarlo, apuntadas
ya en el capitulo que dedicé a este tema
la memoria socioeconémica y laboral del
ano 2010. En este sentido, se afirmaba
que la fuerte reduccién de empresas de
entre 10 y 49 empleados que ya se obser-
vaba entonces pudiera obedecer en parte
al fuerte ritmo de creacién de empresas
durante los afios de expansion econémica,
naturalmente con poca antigiiedad al lle-
gar la recesién, que son precisamente las
sociedades que generalmente presentan
unas tasas de supervivencia mas bajas. Se
apoyaba esa apreciacion en las conclusiones
de un estudio de Segarra Blasco y Teruel
Carrizosa (2007) relativo a los sectores
manufactureros y de servicios en Espafa,
que calculaba una tasa de supervivencia
empresarial cercana al 50% durante los 6
primeros anos de vida. E igualmente en la
evidencia aportada por la memoria sobre
la situacion socioeconémica y laboral de la
Regién de Murcia del afio 2008. Revel6 que
las empresas pequefas y mas jévenes tenian
los niveles de endeudamiento mas elevados
en el periodo 2003-2007 y por tanto mayor
riesgo ante fuertes caidas de la demanda,
como acaecio.

El epigrafe precedente ensefd que la
disminucién del nGmero de empresas entre
2007 y 2013 fue mas acentuada en la Regién
que en Espaina. Ahora puede afirmarse que
sucedié con independencia del tamafo:
en todos los intervalos de trabajadores, la
tasa interanual de aquel territorio es signi-
ficativamente mas negativa la del conjunto
nacional (tabla 5.5). Y aqui se observa el
mismo comportamiento. La reduccién mas
moderada sucede en las microempresas
pero a partir de este rango es mas abultada
cuanto menor es el nimero de empleados.

El primer cuatrienio de la etapa de
recuperacion econémica trae consigo el
aumento del nimero de empresas, que en
la Regidn, se recuerda, es mas vigoroso que
en Espana. En todos los tamainos asimismo
excepto en las microempresas por escasa
diferencia (la tasa interanual es 0,33% en
aquella, 0,10 puntos menos que en el pais).
Un avance muy débil que contrasta con el
acusado ascenso de las empresas sin asala-
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riados (3,85% anual en el primero de esos
territorios). Pudiera influir en ello cierta
reticencia todavia, teniendo en cuenta el
dafo ocasionado por la recesién, a contra-
tar al primer trabajador, y también que la
bonanza promueve primero la expansién de
las empresas operativas y la consiguiente
necesidad de mas trabajadores, lo que
pudiera desplazar microempresas a la ca-
tegoria de pequenas. En los demdas grupos
de empresas son bastante mas elevados
los incrementos, a ritmos levemente supe-
riores al 6% interanual en las pequefas y
medianas, y con una diferencia importante
respecto a los que muestran en Espana; por
encima del 4% en las grandes, en este grupo
solo escasamente por encima del avance en
el conjunto nacional.

La evolucién del nimero de empresas
con asalariados considerando de forma
agregada los sucesivos periodos de crisis y
recuperacién econémica arroja todavia un
saldo negativo tanto en la Comunidad Auté-
noma de Murcia como en Espaia, segin se
expuso en el epigrafe precedente. En todos
los tamafnos de empresas y en ambos terri-
torios se anade ahora (gréfico 5.8). Resultan
mas perjudicadas las pequefias empresas y
resisten mejor, con notable dafno asimismo,
las microempresas. Asi, entre 2007 y 2017
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se pierde en la Regién aproximadamente
el 15% de las microempresas que habia
entonces, un tercio de las pequedas, y
cerca del 22% en las medianas y asimismo
en las grandes empresas. Estas caidas son
significativamente mas profundas que las
de Espaiia, sobre todo en microempresas
y en las grandes.

5.3.2. EFECTOS DE LA
ORIENTACION PRODUCTIVA EN LA
DINAMICA EMPRESARIAL

5.3.2.1. EVOLUCION GENERAL

En este epigrafe se intenta conocer
la dindmica empresarial segln el tipo de
actividad productiva que realiza la empre-
sa. La fuente estadistica sigue siendo el
DIRCE, que desagrega el total de empresas
aplicando la CNAE-2009 desde la serie que
empieza el 1 de enero de 2008. Seria ex-
tremadamente prolijo extender el andlisis
a las actividades agrupadas a dos digitos,
unas 80. Por ello se utilizan los grupos de
actividad, los 17 que figuran en las tablas
que se muestran mas adelante, sin perjuicio
de detallar mas la informacién en casos

) GRAFICO 5.8. .
VARIACION PORCENTUAL DE LAS EMPRESAS POR NUMERO DE TRABAJADORES.
PERIODO 2007-2017

REGION DE MURCIA ESPANA

w07-13 (%) @07-17 (%)

m07-13 (%) @07-17 (%)

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE).



puntuales. En primer lugar, se describe la es-
tructura empresarial de la Regidn de Murcia
y Espaina para el total de empresas, por si
hubiera variaciones relevantes que pudieran
explicar parcialmente las desigualdades de
desarrollo econdémico, y su evoluciéon en
el decenio que se investiga. En segundo
lugar, se expone las principales diferencias
respecto a ese comportamiento global en
las empresas sin asalariados. Y se termina
profundizando el estudio en las empresas
con asalariados, que rednen la mayor parte
del empleo.

Es intuitivo y los datos lo corroboran
inequivocamente: el sector de actividad en
el que opera la empresa es decisivo en su
trayectoria. La gestion de las empresas estd
condicionada por factores exdgenos (situa-
cion econdémica nacional e internacional,
politica monetaria y fiscal, marco laboral,
etc.) pero también por otros estrechamen-
te interrelacionados con la actividad en la
que aquella se desenvuelve (crecimiento
del sector, grado de innovacién, tamano
minimo eficiente, estructura del mercado,
su grado de turbulencia, nivel de competen-
cia, madurez, etc.), segln concluyen Segarra
Blasco y Teruel Carrizosa (2007). Como se
expone posteriormente, es suficiente re-
parar en el profundo deterioro del tejido
empresarial en la industria manufacturera
y la construccién durante los afios de crisis,
leve o moderado en cambio en casi todas
las ramas de los servicios, para constatar
la influencia del sector productivo en el
devenir del conjunto empresarial.

El elevado grado de concentracién
empresarial en base a la orientacién pro-
ductiva de las empresas es una caracte-
ristica de la economia espafnola, ain mas
acentuado en la Regién de Murcia; rasgo,
por otra parte, presente al menos en los
ultimos 10 afos. Algo mas de la mitad de
las empresas de la Region, en concreto el
50,4% en 2017, son de los grupos Comercio
y reparacion de vehiculos de motor (Grupo
G), que individualmente aporta 26,6 puntos
porcentuales, Construcciéon (Grupo F) o Acti-
vidades profesionales, cientificas y técnicas
(Grupo M) cuya contribucion es 13,3y 10,5%
respectivamente. Mas distanciados quedan

otros como Hosteleria (Grupo 1), que reline
el 7,8%, Industria manufacturera (Grupo C)
y Otros servicios (los que no estan incluidos
especificamente en algln agregado de la
CNAE-09 que forman el Grupo S) que re-
presentan alrededor del 6,5%; un poco por
encima del 5% se encuentran las empresas
de Transporte y almacenamiento (Grupo
H) y Actividades administrativas y servicios
auxiliares (Grupo N). Estas ocho actividades,
por tanto, reGnen el 81,6% de las empresas
regionales.

La composicién sectorial es mas diver-
sificada en Espafia aunque asimismo con un
elevado nivel de concentracién. Los tres pri-
meros grupos citados en el parrafo anterior
son a su vez los que tienen mas empresas
pero conjuntamente aportan el 47,1%; 3,3
puntos menos que en la Regién provenien-
tes del inferior peso relativo en Comercio
al por mayor y al por menor, reparacion
de vehiculos de motor y motocicletas y en
Construccion, en parte contrarrestado por
la mayor cuota que logra en el pais Activi-
dades profesionales, cientificas y técnicas.
Las siguientes en orden decreciente por su
participacion relativa en el total de empre-
sas son las mismas que en la comunidad
auténoma murciana (tabla 5.6); sumadas
a las precedentes elevan el peso relativo
hasta el 78,7%, solo levemente inferior
a aquel. Respecto a Murcia, sobresale la
menor relevancia porcentual de las em-
presas del grupo Industria manufactureray
Otros servicios pero es significativamente
superior en Hosteleria, Transporte y alma-
cenamiento y Actividades administrativas y
servicios auxiliares.

La estructura sectorial de las empre-
sas de la Regién de Murcia, al igual que
la de Espafa, experimenta una notable
recomposiciéon en el transcurso de estos
ultimos diez afnos, sobre todo entre 2007
y 2013 como consecuencia de la crisis
econdémica. Los motivos son idénticos: la
excepcional crisis productiva en el sector
de la construccién y, mas atenuada pero a
su vez importante, en la industria ocasionan
un grave deterioro del tejido empresarial
que se manifiesta en la pérdida de gran-
des cantidades de empresas. De hecho, la
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TABLA 5.6.
EVOLUCION DEL NUMERO TOTAL DE EMPRESAS POR GRUPO DE ACTIVIDAD.
PERIODO 2007-2017

2007 2013 2017 T.LA. (%
Empresas| % |Empresas| % |Empresas| % [07-13|13-17|07-17
Regqién de Murcia

B Industria extractiva 105 0.1 90| 0.1 89 0.1 -25| -03| -1.6

C Industria manufacturera 7534 7.5 5.747| 6.6 6.291| 6.6| -44 23| -1.8

D Suministro de energia eléctrica,

gas, vapor vy aire acondicionado 338 0,3 452 0,5 642 0,7( 50 92| 66

E Suministro de agua, actividades
de saneamiento, gestion de

residuos y descontaminacion 211 0,2 345 0,4 365/ 04| 8,5 14| 56

F Construccion 21.622( 21,6 12.052( 13,9 12.691| 13,3 -9,3| 13| -52

G Comercio al por mayor y al por

menor; reparacion de vehiculos

de motor vy motocicletas 26.030{ 26,0 24.326| 28.0 25.415| 266 -11] 11| -02

H Transporte y almacenamiento 6.379| 6,4 5.133] 5,9 5.064| 53| -3,6| -0,3| -2,3

| Hosteleria 7.550| 7,5 7.240| 83 7419 78| -0,7[ 06| -02

J Informacién v comunicaciones 859 0,9 900| 1,0 1.274 1,3 08| 91| 40

K Actividades financieras y de

sequros 1.831f 1,8 1.866( 2,2 2081 22| 03 28 13

L Actividades inmobiliarias 3.042| 3,0 3.049| 35 4136 43| 00| 79 31

M Actividades profesionales,

cientificas y técnicas 10.041] 10,0 9.062| 10.4 10.007| 10,5| -1.7[ 25| 0.0

N Actividades administrativas y

servicios auxiiares 3.568| 3,6 4.144] 48 4762 50 25 35 29

P Educacion 1.679( 1.7 2.086| 24 2.843| 3,00 37 80 54

Q Actividades sanitarias y de

servicios sociales 3.188| 3,2 3.530| 41 4.076| 4,3| 1,70 37| 25

R Actividades artisticas, recreativas

y de entrenimiento 1.612| 1,6 1.747) 2,0 2181 23| 13| 57 31

S Oftros servicios 4.486| 4.5 5.013| 58 6.208] 65 19| 55/ 33

Total CNAE-09 100.075|100.0 86.782| 100,0 95.544(100,0] -2,3| 24| -05

Espaia

B Industria extractiva 2976/ 0.1 2481 041 2.334| 0,1 -3,0| -1,5| -24

C Industria manufacturera 229.222| 6,7 176.726| 57| 180.267| 54| -42| 05| -24

D Suministro de energia eléctrica,

gas, vapor v aire acondicionado 8.688| 0,3 14.826 0,5 16.903| 0,5/ 93| 33| 69

E Suministro de agua, actividades
de saneamiento, gestion de

residuos y descontaminacion 5.564| 0,2 6.802| 0,2 7.207| 0,2 3,4 15/ 26

F Construccion 622.096| 18,2| 408.089| 13,1 412.523| 12,4 -6,8| 03| -4,0

G Comercio al por mayor y al por

menor; reparacion de vehiculos

de motor y motocicletas 821.075| 24,0| 758.483| 24,3| 747.874| 22.4| -1,3| -04| -09

H Transporte y almacenamiento 239.326| 70| 196.828| 6,3| 197.444| 59 -32| 01| -1.9

| Hosteleria 289.218| 8,5| 276.674| 89| 283.332| 85 -0.7] 06| -0.2

J Informacién v comunicaciones 48.818| 1.4 56.100| 1.8 67.248| 20 23| 46| 33

K Actividades financieras y de

sequros 67.113| 2,0 69.674| 2,2 78.593| 24| 06 3,1 16

L Actividades inmobiliarias 117.627| 3,4| 137.245 4,4| 176.950| 53| 26| 66| 4,2

M Actividades profesionales,

cientificas y técnicas 413.095| 12,1] 367.153| 11.8| 410.362| 12,3] -1.9] 28| -0.1

N Actividades administrativas y

servicios auxliares 137.067| 4,0 173.439| 56| 193.890| 58 4,00 28| 35

P Educacién 68.570| 2,0 84917 2,7 107.222| 32 36| 6,0 46

Q Actividades sanitarias y de

servicios sociales 124.442| 3,6| 142.136| 46| 163.013| 49| 22| 35 27

R Actividades artisticas, recreativas

v de entrenimiento 70.551 2,1 78.187| 2,5 92.321| 28| 1,70 42| 27

S Ofros servicios 156.793| 46| 169.550{ 54| 200.163| 6.0 13| 42| 25

Total CNAE-09 3.422.241]| 1000/ 3.119.310| 100,0| 3.337.646| 100.0| -1,5| 1.7{ -0.2

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.



cuota del grupo Construccién disminuye
8,3 puntos porcentuales en el decenio (de
estos, 7,7 hasta 2013) y 0,9 la de Industria
manufacturera, mengua que sucede solo en
la etapa de recesion econémica. Todos los
demas grupos, es decir, las empresas de la
industria extractiva o energéticay las de los
servicios excepto Transporte y almacena-
miento que se reduce a su vez 1,1 puntos,
mantienen o acrecientan su peso relativo
en la estructura empresarial. Avanzan con
relevancia (mas de un punto) Actividades
inmobiliarias, Actividades administrativas y
servicios auxiliares, Educacién, Actividades
sanitarias y de servicios sociales y Otros
servicios (este, dos puntos porcentuales).

Ahora bien, que se haya elevado la
participacion relativa en el total de empre-
sas de casi todos los grupos de actividades
no implica que haya aumentado también
la cantidad de sus empresas porque, como
se ha apuntado, parte de esa ganancia
proviene del desplome de la construccion
y la industria manufacturera. Lo muestra
con claridad el grafico 5.9, que representa
las variaciones porcentuales de cada grupo.

La Regién de Murcia no ha recuperado
todavia el nimero de empresas que habia
en 2007. Falta algo mas de 4.500, segln se
expuso en el apartado anterior. La causa
de ello se localiza en un pequeiio nimero
de grupos de actividad: Industrias extrac-
tivas (poco representativas pues no llegan
a una centena), Industria manufacturera,
Construccién, Comercio y reparacion de
vehiculos, Transporte y almacenamiento y
Hosteleria, pues Actividades profesionales,
cientificas y técnicas esta ya casi en la cuan-
tia de aquel afo una vez que el aumento
que sucede a partir de 2014 contrarresta
la pérdida del sexenio precedente. De los
citados, solo Industrias extractivas y Trans-
porte y almacenamiento pierden empresas
también en el cuatrienio de recuperacion
econdémica 2013-2017, siquiera con levedad
(algo mas de un punto porcentual). En los
demas se acrecientan en ese periodo, con
cierta relevancia en Industria manufacturera
(casi 10 puntos porcentuales), en torno a 5
en Construccién y Comercio y reparacion
de vehiculos, y la mitad en Hosteleria. Por

tanto, en la Region de Murcia es el cuantioso
dafno ocasionado por la recesion la causa de
la pérdida de masa empresarial. Enorme en
algunos grupos como Construccién, cuya
cantidad de empresas se redujo mas del
44% entre 2007 y 2013, Industria manufac-
turera que se redujo cerca de una cuarta
parte y casi una quinta Transporte y alma-
cenamiento. Ante estas magnitudes puede
considerarse que es atenuado el deterioro
en Comercio y reparacién de vehiculos y
en Hosteleria (alrededor de 6 y 4 puntos
en ese orden) pero también son suaves
sus crecimientos subsiguientes hasta 2017.

Sin embargo, incluso durante la fase
declinante del ciclo econémico una parte
de la industria y de los servicios mostré
un notable dinamismo empresarial. Las
industrias de energia y suministro de agua
(grupos D y E) acrecentaron sus empresas
en mas de un tercio y casi dos respecti-
vamente hasta 2013, y alrededor de 90
y 73 puntos porcentuales considerando
el decenio que se estudia. Excepto los
grupos citados anteriormente Comercio,
Transporte y Hosteleria, sin duda de ex-
cepcional relevancia pues suman la mitad
de las empresas junto a Actividades pro-
fesionales, cientificas y técnicas, sobresale
en los servicios la excepcional expansién
de empresas que presentan casi todos los
demas, dentro del rango 14%-69% desde
2007 a 2017. Con notable pujanza en los dos
periodos aunque naturalmente superior en
el de bonanza, Actividades administrativas y
servicios auxiliares, Educacién, Actividades
sanitarias y de servicios sociales, Actividades
artisticas, recreativas y entretenimiento y
Otros servicios. Informacién y comunicacio-
nes, Actividades financieras y de seguros y
Actividades inmobiliarias concentran casi
toda la subida en los afios de recuperacion
econdmica (grafico 5.9).

En Espana, la evolucién del nGmero de
empresas durante el periodo 2007-2017 se
asemeja a la descrita. Practicamente son
los mismos grupos de actividades los que
concentran la pérdida de empresas (Indus-
tria manufacturera, Construccion, Comercio
y reparacion de vehiculos, Transporte y
almacenamiento, Hosteleria). Y a su vez,
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GRAFICO 5.9.
VARIACION PORCENTUAL DEL NUMERO TOTAL DE EMPRESAS POR GRUPOS DE ACTIVIDAD.
PERIODO 2007-2017 (1)

REGION DE MURCIA
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(1) Los nombres de los grupos de actividad figuran en la tabla 5.6.

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.



los que agrupan las empresas de energia y
agua y las demas ramas de los servicios las
aumentan con enorme vigor. Las diferencias
provienen de la intensidad de los movimien-
tos. Senalando las que alcanzan relevancia,
en la Regién de Murcia destaca la menor
intensidad con que decrece la cantidad de
empresas en Industria manufacturera y
Comercio y reparaciones; también, porque
los incrementos son mas pronunciados,
Suministro de agua, Informacién y comuni-
caciones, Educacidn, Actividades artisticas,
recreativas y de entretenimiento y Otros
Servicios. En Espafa, repuntan con mdas
brio Actividades inmobiliarias y Actividades
administrativas y servicios auxiliares.

5.3.2.2. PARTICULARIDADES DE LAS
EMPRESAS SIN ASALARIADOS

Las empresas sin asalariados resistie-
ron mejor la crisis econémica que aquellas
que tienen trabajadores aunque resultaron
también danadas y experimentaron una
moderada pérdida de tejido empresarial,
como se describioé en el epigrafe preceden-
te. Aligual que se resalto su sobresaliente
dinamismo en la etapa de bonanza, de tal
forma que terminan el decenio 2007-2017
con algo mas del 10% de empresas que al
iniciarlo. Ahora se trata de conocer las prin-
cipales diferencias en ese comportamiento
general respecto al total de empresas, y en
consecuencia de las que tienen asalariados,
asi como las singularidades que hubiera
respecto al comportamiento de aquellas en
relacion con Espana. La tabla 5.7 expone los
principales resultados en lo que concierne
al crecimiento del nimero de empresas
sin asalariados por grupos de actividad.
Junto a los datos de los afos 2007, 2013 y
2017 figuran las columnas que ensenan las
variaciones porcentuales entre ellos y una
columna adicional, también en los datos
de Espana, que refleja las diferencias de la
evolucion relativa en el periodo 2007-2017
respecto al total de empresas.

Desde una vertiente sectorial, no se
observa variaciones relevantes salvo, se po-
dria apuntar, que la Industria manufacturera
recupera en la etapa de bonanza todas las

empresas sin asalariados perdidas durante
la crisis. En aquellos afos se produjeron im-
portantes pérdidas de empresas sin asalaria-
dos en Construccion, que, como en el total,
es el grupo que anota el mayor decremento.
Retroceden asimismo Comercio, Transporte,
Hosteleria y Actividades profesionales, a
las que se une Actividades artisticas que,
en cambio, evité la mengua en las empre-
sas con asalariados; de las citadas, las dos
Gltimas y Comercio mas que recuperan a
partir del afio 2014 la previa destruccion
de empresas sin asalariados. Los demas
servicios mostraron incluso en los afos
recesivos un significado vigor emprendedor
(el crecimiento de sus empresas sin asala-
riados oscila entre el 7% aproximadamente
en Actividades sanitarias y de servicios
sociales y en Actividades financieras y de
seguros, y el 31% que avanzan Actividades
administrativas y Educacién). La expansion
se acelera con gran fuerza en el periodo
2013-2017. Las empresas sin asalariados
aumentan en todos los servicios salvo los
Hosteleria, discretamente en Comercio y
Transporte pero de forma excepcional en
todos los demas (el incremento minimo
se acerca al 15% y el mas elevado al 68%).
El resultado final en 2017 es que quedaba
adn un ndmero importante de empresas
sin asalariados pendiente de recuperar
respecto a 2007 solo en Industria extractiva,
Construccién, Transporte y almacenamiento
asi como en Hosteleria. Y exceptuados los
servicios de esta lista ademas de Comercio
y Actividades profesionales, el crecimiento
de las empresas sin asalariados en los de-
mas grupos de servicios y en Suministro de
energia eléctrica es muy vigoroso.

La citada tabla refleja a su vez por
grupos de actividad la diferencia en puntos
porcentuales entre las variaciones relativas
de las empresas sin asalariados y las de
total de empresas en la Regién de Murciay
Espafa para el decenio 2007-2017. Permite
valorar si el impacto de la crisis y posterior
recuperacion es distinto en funcién de que
las empresas tengan o no trabajadores. El
signo negativo indica que en las empresas
sin asalariados la evolucién es mas desfavo-
rable, bien porque el descenso de empresas
es mayor al del total (y por tanto que el de
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X i TABLA 5.7.
EVOLUCION DEL NUMERO DE EMPRESAS SIN ASALARIADOS
POR GRUPO DE ACTIVIDAD. PERIODO 2007-2017

Regién de Murcia

Espana

Dif. P.P.
07-17 Sin

as-Total (1)
B Industria extractiva 25 25(-24,2| 0,0|-24,2 -9,0 798| -3,2 -21,1
C Industria manufacturera 1.913| 2.097| -8,1f 96| 08 17.3 60.788|-15,9 16,6
D Suministro de energia eléctrica,
gas, vapor y aire acondicionado 362 532| 18,7| 47,0 74,4 -15,5 14.359| 98,1 -23,7
E Suministro de agua, actividades
de saneamiento, gestion de
residuos y descontaminacion 58 59| -1,7] 1,71 0,0 -73,0 1.546|-21,2 21,2
F Construccion 7.198| 7.902|-21,6/ 9.8|-139 27.4| 251.127|-19.1 52
G Comercio al por mayor y al por
menor; reparacion de vehiculos
de motor v motocicletas 12.060| 12.845| -5.0| 6.5 1.1 35| 365.581] -9.1 10.2
H Transporte y almacenamiento 2.447| 2.510/-10,8| 2,6/ -85 12,1| 114.405|-14,2 56
| Hosteleria 2.293| 2.164(-14,8| -5,6/-19.6 -17.9 87.713|-24,0 44
J Informacién v comunicaciones 517 734| 10.9| 42.0| 57.5 9.2 39.975| 49,6 7.9
K Actividades financieras y de
sequros 1.276| 1512 7,8| 18,5 27,7 14,0 56.661| 27,5 0,2
L Actividades inmobiliarias 2.058| 3.004| 23,8| 46,0| 80,7 44,8 126.820| 90,7 -10,0
M Actividades profesionales,
cientificas y técnicas 5.724| 6.576|-12,5| 14.9] 05 08| 275.345| -1.2 1.7
N Actividades administrativas y
servicios auxliares 2.255| 2.989| 30,3| 32,5| 72,7 39,2 123.322| 69,3 34
P Educacién 940 1.576| 31,3| 67,7|120,1 50,8 64.324| 81,6 38,5
Q Actividades sanitarias y de
servicios sociales 1.979| 2.533| 7,7 28,0 37,8 10,0f 103.910| 39,5 -1,7
R Actividades artisticas, recreativas
v de entrenimiento 763 1.160| -1,7 52,0 49,5 14,2 52.875| 40,9 8,6
S Ofros servicios 2.472| 3.353| 18,2| 35.6| 60.3 219| 106.332| 43,5 16.8
Total CNAE-09 44.340| 51.571 -5,3| 16,3| 10,2 14,7|1.845.881| 5,2 5,0

(1)

Esta columna refleja la diferencia en puntos porcentuales entre las variaciones relativas de las empresas sin asalariados

y las del total de empresas. El signo negativo indica que en aquellas la evolucion es més desfavorable, bien porque el
descenso de empresas es mayor al del total (y por tanto que el de las empresas con asalariados), bien porque el aumento

es menos pronunciado.

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.

las empresas con asalariados), bien porque
el aumento es menos pronunciado.

Antes se apunté que las empresas sin
asalariados soportan mejor la recesién y
son mas dindmicas en la fase expansiva del
ciclo econémico que las empresas con asa-
lariados y ahora se puede anadir que esas
caracteristicas representan lo sucedido en
casi todos los grupos de actividad. Solo los
de industrias no manufactureras (el extracti-
voy el energético con menos de un centenar
de empresas sin asalariados) y Hosteleria
muestran una evolucién mas adversa; este
ultimo porque acumula un descenso cerca-
no al 20%, generado en ambos subperiodos
del decenio, mientras que el nimero total

de empresas mengua menos de dos puntos
porcentuales. Predomina, por tanto, el me-
jor comportamiento de las empresas que ca-
recen de trabajadores y en general ademas
con diferencias importantes. Destaca en
Industria manufacturera, mas de 17 puntos
entre las tasas de variaciéon porcentual de
los dos conjuntos de empresas, pero sobre
todo en los de servicios que, excluidos el
citado y también los de Actividades profe-
sionales y Comercio, anotan diferencias de
entre 10 y 50 puntos aproximadamente.

También puede aceptarse que es
un rasgo representativo de la evolucion
sectorial del nimero de empresas sin asa-
lariados en la Regiéon de Murcia el mejor



comportamiento que presentan respecto
a Espafa. Lo ensefa a su vez la tabla 5.7
calculando la diferencia en puntos porcen-
tuales entre los respectivos crecimientos
entre los afos 2007 y 2017. Al margen de
los dos grupos industriales cuyo numero
es infimo, solo Actividades inmobiliarias y
Actividades sanitarias y servicios sociales
obtienen ascensos menores que en el con-
junto nacional. En todos los demas grupos
se observa mas dinamismo en la Regidn,
en particular en Industria manufacturera,
Comercio, Informacién y comunicaciones,
Educacién, Actividades artisticas y Otros
servicios.

La concentracion sectorial en las
empresas que carecen de asalariados es
aun superior que la del total de empresas,
expuesta anteriormente, pero en los mis-
mos grupos de actividad. Los tres primeros
son también Comercio y reparaciones que
representa una cuarta parte, Construccién
y Actividades profesionales, cientificas y
técnicas que aportan algo mas de 15y 12
puntos en ese orden; conjuntamente supo-
nen el 53%, 2,6 puntos mas que la cuota del
total. Tras los grupos referidos se encuentra
Otros servicios que reune el 6,5% de las
empresas sin asalariados y en torno al 5%
Actividades inmobiliarias, Actividades admi-
nistrativas y servicios auxiliares, Actividades

sanitarias y de servicios sociales y Trans-
porte y almacenamiento. En relacién con el
total de empresas y centrando la atencién
en los tres primeros grupos mencionados,
aunque la participacién relativa de Comercio
y reparaciones de vehiculos es algo inferior,
sucede lo contrario en las otras dos citadas
que ademas generan la distancia referida.
Al margen de Comercio, en las empresas sin
asalariados es significativamente mas bajo
el peso relativo de Industria manufacturera
(2,5 puntos porcentuales) y Hosteleria (3,6
puntos). Sucede lo contrario en casi todos
los demds, por tanto. Con relevancia, mas
de un punto porcentual, en Construccién y
en Actividades administrativas que sobre-
pasan los dos, y Actividades inmobiliarias
(1,5 puntos).

La estructura sectorial de las empresas
sin asalariados de Espafa es mas diversifica-
da, como la del total de empresas. No hay
diferencias en la lista de los tres primeros
grupos respecto a la Regién de Murcia
pero de forma agregada suponen el 48,3%,
casi cinco puntos menos (grafico 5.10). La
principal desigualdad se encuentra en el
distinto peso relativo del grupo Comercio y
reparaciones de vehiculos, cuya cuota es en
el pais cinco puntos inferior. Es mas alta a su
vez la presencia de empresas sin asalariados
en Construcciéon (1,7 puntos) y en Industria

GRAFICO 5.10.
EMPRESAS SIN ASALARIADOS POR GRUPOS DE ACTIVIDAD. ANO 2017 (%)
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manufacturera (0,8 puntos). Estas brechas
las compensan los demas grupos, a lo que
contribuyen en mayor medida Actividades
profesionales, cientificas y técnicas cuyo
porcentaje sobrepasa el de la Regién por
2,2 puntos, y uno Actividades inmobiliarias.

5.3.2.3. EMPRESAS CON
ASALARIADOS

El estudio realizado hasta ahora evi-
dencia el notable deterioro que experimen-
ta el tejido empresarial durante el periodo
2007-2017 a causa de la crisis econémica.
Aquellos anos ocasionan una importante
pérdida de empresas de la que Gnicamen-
te se recupera una pequefa parte en el
cuatrienio de reactivacion de la economia.
Pero la situacion es muy diferente entre las
empresas sin asalariados y las que cuentan

MCES

con ellos. Son estas Ultimas las que toda-
via tienen un importante reto por delante
hasta recuperar toda la masa empresarial
que habia en 2007. Estos afos de mejora
econdmica solo permiten acrecentar lige-
ramente la cuantia de estas empresas, cuya
disminucion alcanzé gran intensidad hasta
el afo 2013. Este epigrafe intenta conocer
como es el comportamiento en estas em-
presas desde un punto de vista sectorial,
descendiendo hasta el nivel de actividades
en aquellos grupos mas relevantes por su
aportacion al total.

Realmente, el comportamiento sec-
torial de las empresas con asalariados no
presenta diferencias sustanciales respecto
a las empresas sin asalariados salvo en dos
aspectos. El primero, la intensidad de las
variaciones en las etapas de crisis y recupe-
racién econémica porque en general aque-

. TABLA 5.8.
EVOLUCION DEL NUMERO DE EMPRESAS CON ASALARIADOS POR
GRUPO DE ACTIVIDAD. PERIODO 2007-2017

Re! de Murcia Espaia
% P %
2007 | 2013 | 2017 | 07-13 | 13-17 | 07-17 2017 07-13 | 13-17 | 07-17
Total CNAE-09 53.274| 42.442| 43.973| -20,3 36| -17,5| 1.491.765| -13,3 3,1 -10,6
B Industria extractiva 72 65 64 -9,7 -1,5| -11,1 1.536| -26,6 -2,8| -28,6
C Industria manufacturera 5.453| 3.834| 4.194| -29,7 94| -231 119.479( -27,2 46| -23,9

Suministro de energia eléctrica,
gas, vapor y aire acondicionado
Suministro de agua, actividades

E de saneamiento, gestion de 152 287 306 88,8 6,6/ 101,3 5.661 52,2 3,3 57,2
residuos y descontaminacion

F Construccion 12.444| 4.854| 4.789( -61,0 -1,3| -61,5
Comercio al por mayor y al por

G menor; reparacion de vehiculos 13.330| 12.266| 12.570 -8,0 2,5 -5,7
de motor v motocicletas

33 90 110 172,7| 22,2 2333 2.544| 558 133| 76,5

161.396( -49,7 2,9| -482

382.293| -93 06| -87

H Transporte y almacenamiento 3.635| 2.686| 2.554| -26,1 -49| -29,7 83.039| -20,1 -2,00 -21,7

| Hosteleria 4.858| 4.947| 5.255 1.8 6,2 8,2| 195.619 1,9 104 125

J Informacién y comunicaciones 393 383 540 -2,5| 41,0 374 27.273 2,5 204 234
Actividades financieras y de 647| 500 569 -88| -36 -121 21932 -49 17| -33
sequros

L Actividades inmobiliarias 1.380 991| 1.132| -28,2| 14,2 -18,0 50.130| -8,1 6,7 -2,0

Actividades profesionales,

cientificas y técnicas
Acthidades administrativas y 1.837| 1889 1.773| 28| -61| -35 70568| 186 -7.3| 9,9
servicios auxliares

P Educacion 93| 1.146| 1.267| 190| 106 316 42898 213 67| 294
Actiidades sanitarias y do 1.350| 1551 1543 149| -05/ 143 59.103| 147| 32| 183
servicios sociales
roersatebananlbebe el 536|  9s4| 1021 177| 38| 221| 39.446| 142 45| 194
y de entrenimiento

S Ofros servicios 2.304] 2541| 2855] 61 124] 193] 93831] 50/ 81| 135

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.

3.497| 3.338| 3.431 -4,5 2,8 -1,9] 135.017 0,6/ -0,1 0,6




llas muestran evoluciones mas adversas o
menos favorables. La segunda, que algunos
servicios muy dindmicos en términos de
evolucién del PIB en estos ultimos afos
de mejora econdémica siguen en estado de
atonia, en cambio, en lo que concierne a la
cantidad de empresas con asalariados, con
avances suaves e insuficientes todavia para
recuperar todas las disminuciones previas.

Sin dnimo de exhaustividad, de los gru-
pos mas representativos cabe citar Industria
manufacturera, que relativamente recupera
casi tantas empresas con y sin asalariados
entre 2013 y 2017 pero la contracciéon de
las primeras hasta aquel ejercicio fue muy
superior. Una situacién parecida sucede en
Construcciéon, con un desmoronamiento
excepcional de empresas con asalariados
en el primer sexenio (casi la mitad) que
incluso persiste, siquiera levemente, en el
cuatrienio posterior. Comercio las eleva
ligeramente desde 2013, lo que no sucede
en las que carecen de trabajadores, y por
consiguiente su mengua es mas atenuada
en el decenio. Transporte y almacenamien-
to es el segundo grupo por disminuciéon
porcentual de empresas con asalariados
entre los afos 2007 y 2017, con caida en los
dos subperiodos estudiados. Del resto de
grupos del sector servicios resalta el buen
comportamiento de Hosteleria, en el que
aumenta el nimero de sus empresas con
asalariados incluso en los afos recesivos y,
por lo contrario ya que el decremento es
relevante en las anualidades de recupera-
cién econdmica, Actividades financieras y de
seguros. Aunque repuntan en estas ultimas
anualidades, el saldo es todavia claramente
desfavorable en los grupos Actividades
inmobiliarias y en Actividades administra-
tivas y servicios auxiliares, que, en cambio,
mostraban fuertes subidas en las empresas
sin asalariados. Aligual que sucede en estas
ultimas, los grupos Educacion, Actividades
sanitarias y de servicios sociales, Actividades
artisticas, recreativas y de entretenimiento
y Otros servicios presentan acusados ascen-
sos en el decenio, si bien mas atemperados
que en las empresas que carecen de traba-
jadores, y en general con dinamismo en las
dos etapas que lo componen.

La tabla 5.9 permite apreciar la dina-
mica empresarial en el 4mbito de las que
tienen asalariados en cifras absolutas y la
incidencia de cada grupo de actividad en
esas variaciones. Para el decenio 2007-2017
y cada uno de los dos periodos analizados,
se expone la diferencia de empresas por
grupos de actividad asi como la participa-
cion relativa de cada uno en la disminucién
o aumento total. En la Region, retrocede en
9.301 el nimero de empresas con asalaria-
dos desde 2007. Pero este saldo claramente
perjudicial obedece en gran medida a una
caida de empresas de enorme magnitud
durante la crisis econémica muy localizada
sectorialmente, que oculta la pujanza de
otras orientaciones productivas en un pe-
riodo cuyo primer sexenio fue muy adverso
para la economia. Aquella cantidad es la
diferencia que resulta de sumar las cantida-
des negativas de los grupos con retrocesos,
que pierden mdas 11.200 empresas con
asalariados, y la de aquellos que presentan
incrementos (por encima de 1.900).

Algunas cuestiones llaman la atencién.
La principal, sin duda, el hundimiento del te-
jido empresarial en Construccién que pierde
cerca de 7.700 empresas con asalariados y
concentra el 68,2% de toda la caida (tabla
5.9). Estas magnitudes empequeiiecen las
demas pero no dejan de ser importantes
los decrementos que afectan a Industria
manufacturera (mas de 1.250 empresas que
suponen el 11,2%), Transporte y almacena-
miento (1.081 y 9,6% respectivamente) y
Comercio y reparacion de vehiculos (760 y
6,8% en ese orden).

En sentido contrario, destaca asimismo
que alrededor de la mitad de los grupos de
actividad eleva la cantidad de sus empresas
con asalariados desde 2007 a 2017. Todos,
excepto Informacién y comunicaciones, con
alzas tanto en el sexenio recesivo, cuando
acumulan un ascenso que sobrepasa las
1.000, como en el cuatrienio ultimo de
expansion econémica en el que la suma de
los grupos al alza se acerca a 1.900. Consi-
derando todo el decenio, la adicién de los
aumentos de empresas con asalariados en
los ocho grupos de actividad con subidas as-
ciende a 1.918, bastante repartidas. Aunque
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TABLA 5.9.
AUMENTO Y DISMINUCION DE EMPRESAS CON ASALARIADOS POR GRUPO DE ACTIVIDAD EN
LA REGION DE MURCIA. PERIODO 2007-2017

Total CNAE-09
B Industria extractiva
C Industria manufacturera
Suministro de energia eléctrica,
gas, vapor y aire acondicionado
Suministro de agua, actividades
E de saneamiento, gestion de
residuos y descontaminacion
F Construccion
Comercio al por mayor y al por
G menor; reparacion de vehiculos
de motor v motocicletas
H Transporte y almacenamiento
| Hosteleria
J Informacion y comunicaciones
Actividades financieras y de
sequros
L Actividades inmobiliarias
Actividades profesionales,
cientificas y técnicas
Actividades administrativas y
servicios auxliiares
P Educacion
Actividades sanitarias y de
servicios sociales
Actividades artisticas, recreativas
y de entrenimiento
S Ofros servicios

Diferencias 07-17 (% total)
07-13 | 1317 | 07-17 | DiSmi- |Aumen.
nucién| to
-10.832] 1.531] -9.301
-7 -1 -8 0,1
-1.619 360 -1.259( 11,2
57 20 7 4,0
135 19 154 8,0
-7.590 -65| -7.655| 68,2
-1.064 304 -760 6,8
-949 -132| -1.081 9,6
89 308 397 20,7
-10 157 147 7.7
-57 -21 -78 0,7
-389 141 -248 2,2

-159 93 -66 0,6

52 -116 -64 0,6

Suma disminuciones

Suma aumentos

183 121 304 15,8

201 -8 193 10,1

148 37 185 9,6

147 314 461 24,0
-11.844 -335(-11.219| 100,0

1.012| 1.866] 1.918 100,0

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.

destacan tres: Otros servicios que retne el
24% del incremento total de empresas con
asalariados entre 2007 y 2017, Hosteleria
(20,7%) y Educacién (15,8%); en el entorno
del 10% quedan Actividades sanitarias y de
servicios sociales y Actividades artisticas,
recreativas y de entretenimiento, alrededor
del 8% Suministro de agua e Informacién
y comunicaciones, y representa el 4% el
aumento en Suministro de energia.

También en el dmbito de las em-
presas con asalariados la concentracion
es un rasgo caracteristico pues los tres
primeros grupos de actividad reGnen en

el ano 2017 el 51,4%, algo menos que
en las que carecen de trabajadores. Pero
con diferencias sustanciales en lo que
concierne a la participacién relativa de los
grupos. No precisamente en el principal,
Comercio y reparacién de vehiculos cuya
cuota del 28,6% adelanta por casi cuatro
puntos la que ostenta en las empresas sin
asalariados. Sin embargo tras este se sitGa
Hosteleria, que aporta el 12% mientras que
en aquellas apenas rebasa el 4%, y detras
queda Construccion en el que sucede lo
contrario (10,9% frente a 15,3% en las
empresas sin asalariados). Industria ma-



nufacturera redne el 9,5% de las empresas
con asalariados, y con cuotas de entre 6 y
8 puntos aproximadamente se encuentran
Actividades profesionales, cientificas y
técnicas, Otros servicios y Transporte y
almacenamiento (grafico 5.11).

Las diferencias entre la composicion
sectorial de las empresas con asalariados
en la Regién de Murcia y Espafa en el
afno 2017 se exponen en la parte inferior
del grafico 5.11 a través del indice de
especializacion. Para cada grupo de activi-
dad, se calcula como el cociente entre el
porcentaje que representa en la Region
y en el conjunto nacional y se expresa en
términos porcentuales. Por tanto, un valor
de 100 implica que el peso relativo de ese
grupo es el mismo en los dos territorios; si
lo sobrepasa, su presencia en la Comunidad
Auténoma es superiory sucede lo contrario
si queda por debajo.

A la vista del grafico y bajo este crite-
rio se desprende que la Region de Murcia
presenta cierta especializaciéon sectorial
de empresas con asalariados en los grupos
de actividad de la industria y en comercio.
Asimismo en Construccién y en Transporte
y almacenamiento si bien la distancia es
poco significativa. En cambio la cuota en
Comercio y reparacion de vehiculos es
un 12% mas elevada que la de Espafa, y
bastante mayor en los distintos grupos de
la industria (oscila entre 19% en Industria
manufacturera y 83% en Suministro de
agua). Sucede lo contrario en los servicios
no citados. Las diferencias son relevantes
en todos pero especialmente acusadas en
Informacién y comunicaciones, Actividades
inmobiliarias y Actividades administrativas
y servicios auxiliares.

La exposicién precedente revela la
gran destruccion de empresas con asalaria-
dos en la construccién durante el decenio
2007-2017, y sin tanta intensidad pero con
importancia a su vez a la industria manu-
facturera y ciertas ramas de los servicios.
Pero también otras de este mismo sector
presentan un significado dinamismo dado
el contexto econdmico. Es interesante des-
agregar el andlisis para sefalar qué ramas
productivas concretamente son las mas

perjudicas o favorecidas por el compor-
tamiento econdémico del periodo referido
descendiendo a la clasificacién a dos digitos
de la CNAE-09. Los resultados se muestran
en las tablas 5.10 y 5.11. La primera refleja
la variacién, en unidades absolutas, de las 25
de mejor evolucién, las que mas aumentan
sus empresas en ese periodo, y el mismo
namero en las de trayectoria mas desfavo-
rable ya que registran los decrementos mas
profundos. La segunda expone la misma
informacién pero con las variaciones en tér-
minos porcentuales a partir de un nimero
significativo de empresas.

Desde luego, las actividades vincu-
ladas a la construccién se encuentran
entre las mas danadas, en parte por la
extraordinaria pérdida de empresas que
se produjo en los anos contractivos pero
también porque se prolonga la caida
incluso en la etapa de bonanza, lo que
sucede en Construccién de edificios y en
Servicios técnicos de arquitectura e inge-
nieria y ensayos de analisis técnicos; el
saldo es claramente desfavorable a su vez,
pese a la mejora que se observa a partir
de 2014, en Actividades de construcciéon
especializada y Actividades inmobiliarias.
Transporte terrestre acumula descensos
en los dos subperiodos, enorme en el pri-
mero, mientras que Comercio mayoristay
Comercio minorista cierran el decenio con
relevantes disminuciones pese a sus mo-
deradas subidas en la etapa de bonanza,
mas pronunciada en aquel.

En el ambito de la industria manufactu-
rera resaltan los descensos de empresas con
asalariados en las ramas de Fabricacién de
productos metalicos (excepto maquinaria
y equipo), Fabricacién de muebles, Fabrica-
cién de otros productos minerales no me-
talicos, Industria de la madera, Confecciéon
de prendas de vestir e Industria textil. En
los servicios, al margen de los retrocesos en
las actividades citadas descuellan asimismo
los que experimentan Actividades adminis-
trativas de oficina, Actividades de alquiler,
Actividades auxiliares de los servicios finan-
cierosy los seguros asi como Actividades de
juegos de azar y apuestas.
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GRAFICO 5.11.
I;MPRESAS CON ASALARIADOS POR GRUPOS DE ACTIVIDAD EN LA
REGION DE MURCIA. ANO 2017 (% total e indice de especializacién sectorial) (1)
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(1) Para cada grupo de actividad el indice de especializacion, expresado en términos porcentuales, es el resultado de dividir
la participacion relativa respecto al total de empresas con asalariados en la Region de Murcia y Espaa.

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.
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TABLA 5.10.
ACTIVIDADES ECONOMICAS CON LOS MAYORES AUMENTOS Y DISMINUCIONES TOTALES DE
EMPRESAS CON ASALARIADOS EN LA REGION DE MURCIA.

PERIODO 2007-2017

MAYORES AUMENTOS

E Servicios de comidas y bebidas A

| 85 Educacion

Memoria sobre la situacion socioecondmica y laboral de la Regién de Murcia 2018

96 Otros servicios personales .

81 Servicios a edificios y actividades de
| jardineria

93 Actividades deportivas, recreativas y de
| entretenimiento

86 Actividades sanitarias

E Actividades asociativas

36 Captacion, depuracion y distribucion de agua

70 Act. sedes centrales; act. consultoria gestion
empresarial

45 Venta y reparacion de vehiculos de motor y
|____motocicletas

62 Programacion, consultoria y act. informaticas

35 Suministro energia eléct, gas, vapor y aire
|___acondicionado

69 Actividades juridicas y de contabilidad

61 Telecomunicaciones

75 Actividades veterinarias

90 Actividades de creacion, artisticas y
|____espectaculos

63 Servicios de informacién

| 42 Ingenieria civil

74 Ofras actividades profesionales, cientificas y
| técnicas

38 Recogida, tratamiento y eliminacion de
| residuos

91 Act. bibliotecas, archivos, museos y otras act.
| culturales

88 Actividades de servicios sociales sin
a to

95 Reparacion ordenador, efectos personales,
art. domésticos

53 Actividades postales y de correos

Z Metalurgia; fabricacion prod. hierro, acero y
ferroaleaciones

Diferencia
2017
| 07-13 | 1317 | 07-17
kIt 41 Construccion de edificios 2.059(-4.849| -471|-5.320
K\Z] 43 Actividades de construccion especializada 2.569 -2.711| 343/-2.368
pitk] 49 Transporte terrestre y por tuberia 2.077| -886| -101| -987
47 Comercilo al por menor, excp vehiculos motor 7017 -765 271 738
|y motocicletas
25 Fabn?am‘on de productos metalicos, excp 649 -393 2| 364
|___maaquinaria v eq.
7" Se[vl tfecrl’arqultectura € ingenieria; ensayos y [l PPV ISR PV
|___analisis técn
i3 31 Fabricacion de muebles 526| -301 42| -259|
68 Actividades inmobiliarias 1432| 380 141| 248
23 Fabrllt_:acmn de otros productos minerales no 246| -161| 34| -195
|___metalicos
82 Act_a_\dmmlstranvas de oficina y otras 532 62| 243 -181
| auxiliares a las empresas
16 Ind mader§ y corcho, excp muebles; cesteria 107] -128] 10| -138
|y esparteria
52 Almacenamiento y actividades anexas al 366l -8l 27| -115
| transporte
46 Corp al por mayor e |nle(med|ar|os COUNRCRN - 070l 084l 171 -113
| vehiculos motor y motocicletas
7] 77 Actividades de alquiler 304 -61] -25| -86
66 Act auxiliares a los servicios financieros y a 512 32| 0| -2
| los sequros
92 Actividades de juegos de azar y apuestas 201 -13| 0| 72
41 E Confeccién de prendas de vestir 98| -72 5| 67
KX) 13 Industria textil 107|  -54 15| -39
28 Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.o.p. 215 63 3| 31
27 Fabricacion de material y equipo eléctrico 44| 33 5| .8
33 eReEa;acmn e instalacion de maquinaria y 278 112 87| .25
I - o L o ——
60 Act!wdades .dgvprogramacmn y emision de s 18 6 24
|___radio y televisién
32 Otras industrias manufactureras 18] 25 o 23
18 Artes gréficas y reproduccion de soportes 26| 50 31| 19
|___grabados
78 Actividades relacionadas con el empleo 55| .23 4 10

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.

El andlisis por grupos de actividad
reflejé el buen comportamiento, teniendo
en cuenta el contexto econémico de los
anos que se estudian, de los relacionados
con la educacién, las actividades sanitarias
y servicios sociales, actividades artisticas y
recreativas asi como otros servicios no inclui-
dos en los demas grupos. No sorprende, por
tanto, que la lista por ramas productivas que
mas acrecientan el nimero de empresas con
trabajadores desde 2007 a 2017 la formen
actividades del sector servicios salvo porque
se incrustan en ella Captacién, depuracién
y distribuciéon de aguas, Suministro de

energia eléctrica y Recogida, tratamiento y
eliminacién de residuos. Encabeza la relacién
Servicios de comidas y bebidas que eleva el
nimero de sus empresas con asalariados
en 390, cerca de 100 en los afos de crisis
econdmica, pero por encima de 200 se sitdan
asimismo Educacién, Otros servicios perso-
nales y Servicios a edificios y actividades
de jardineria. Relativamente, en cambio, es
sobresaliente la expansiéon de empresas en
las ramas Suministro de energia eléctrica,
Servicios de informacién, Captacién, depu-
racion y distribucién de agua, Transporte
maritimo y Telecomunicaciones.
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TABLA 5.11.

MCES

ACTIVIDADES ECONOMICAS CON LOS MAYORES AUMENTOS Y DISMINUCIONES
PORCENTUALES DE EMPRESAS CON ASALARIADOS
EN LA REGION DE MURCIA. PERIODO 2007-2017

MAYORES AUMENTOS

35 Suministro energia eléct, gas, vapor y aire
| acondicionado

| 63 Servicios de informa

| 36 _Captacion, depuracién y distribucién de agua
50 Transporte maritimo y por vias navegables
| interiores

61 Telecomunicaciones

39 Act de descontaminacion y s serv de
| gestion de residuos

91 Act bibliotecas, archivos, museos y otras act
| culturales

70 Act sedes centrales; act consultoria gestion
|___empresarial

65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones,
|___excp Seg Social obligatoria

62 Programacion, consultoria y act informaticas

9_Actividades de creacion, artisticas y

|___espectaculos
81 Servicios a edificios y actividades de jardineria

| 75 Actividades veterinarias

93 Actividades deportivas, recreativas y de
| entretenimiento

85 Educacion

38 Recogida, tratamiento y eliminacion de

| residuos

| 87 Asistencia en establecimientos residenciales
| 94 Actividades asociativas

42 Ingenieria civil

24 Metalurgia; fabricacién prod hierro, acero y
| ferroaleaciones

88 Actividades de servicios sociales sin

| alojamiento

| 96 Otros servicios personales

74 Otras actividades profesionales, cientif
| técnicas

| 86 Actividades sanitarias

53 Actividades postales y de correos

T.V. (%)
MAYORES DISMINUCIONE 2017
CHEEHE MONES 07-13 | 13-17 | 07-17
41 Construccion de edificios 2.059| -65.7| 18,6 -72.1
186,4 Fabricacién de productos farmacéuticos 3] -70,0] 0,0[ -70,0
j¥£:Xe] 30 Fabricacion de otro material de transporte 12| -458| -7,7| -50,0
43 Actividades de construccion especializada 2560 54,9 154 -48.0
26 Fabrlc'aqon de'prgductos informaticos, 2| 300| 214 450
| electronicos v 6pticos
23 Fabl:l.cauon de otros productos minerales no 26| 36,5 12,1 -44.2
|____metdlicos
) 16 Ind made'ra y corcho, excp muebles; cesteria y 107| 382 48| 412
| esparteria
: 14 Confeccién de prendas de vestir o8| 436| 54 406
27 Fabricacion de material y equipo eléctrico 44| 458 128 -38.9
: 60 Act!wdades .d(.e'programamon y emision de 40| 281 13,0 -37.5
|___radio y televisién
) 25 Fabrl.cau.on de productos metalicos, excp 649 388 47 -359
|__maquinaria y eq.
31 Fabricacion de muebles 52| 383 87 -33.0
50, O Transporte terrestre y por tuberia 2.077) -289| -46] -32.2
71 Sewtgcnl arquitectura e ingenieria; ensayos y 6901 18,1 -17.1 -32.1
| analisis técn
29 Fabyeh iculos de motor, remolques y 46| 203 9.8 281
|____semirremolques
13 Industria textil 107| 370 163| 267
27 8 Actividades de juegos de azar y apuestas 201| -48| -22,7| -26,4
PAR: 78 Actividades relacionadas con el empleo 55| -31.1 7.8 -25.7
82 Act administrativas de oficina y otras auxiliares 532| 87| 314 254
|___alas empresas
59 Act Flnematograf, video y prog tv, grabacién 38| 260] 27| 240
| sonido v ed music
52 Almacenamiento y actividades anexas al 366| 183 69| -23.9
| fransporte
jk:¥d 77 Actividades de alquiler 304) -15,6| -7.6| -22,1
60( -34,2[ 20,0 -21,1
1.132] -28.2| 14.2| -18.0
15| -5.6| -11.8] -16.7,

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.

5.3.2.4. EFECTOS SEGUN LA FORMA
JURIDICA DE LA EMPRESA

Se estudia finalmente la dindmica
empresarial en el periodo 2007-2017 dis-
tinguiendo en funcién de la personalidad
juridica de la empresa. El DIRCE las clasifica
por su condicién juridica a partir del primer
caracter del nimero de identificacién fiscal.
Son las siguientes: sociedades anénimas, so-
ciedades de responsabilidad limitada, socie-
dades colectivas, sociedades comanditarias,
comunidades de bienes, sociedades coopera-
tivas, asociacionesy otros tipos, organismos

auténomos y otros, y personas fisicas. De la
tipologia anterior, a efectos de este trabajo
y con el fin de simplificarlo, las sociedades
colectivas, las sociedades comanditarias, las
asociaciones y los organismos autbnomos se
han agrupado bajo la rdbrica Otras.

Solo este agregado precisamente pre-
senta un avance e importante del nimero de
empresas en el decenio sefalado, cerca de
un 30% del que mas de la mitad se genera
durante los anos de crisis econémica. Cons-
tituye una singularidad respecto a Espana,
donde se registra un significativo decremen-
to por su caida en el cuatrienio de bonanza



econémica (tabla 5.12). La denominacién
Otras se compone fundamentalmente de
asociaciones y entidades similares (2.964
en 2017, el 92%), que son las causantes del
ascenso descrito (2.299 en 2007 y 2.713 seis
anos después). Cierta relevancia alcanzan
los organismos auténomos o similares, asi-
mismo al alza (168 al empezar el decenio,
202 en 2013y 247 en 2017). Insignificantes
cuantitativamente, por tanto, las sociedades
colectivas y las comanditarias.

Es el Unico repunte de un comporta-
miento general declinante que alcanza su
maxima intensidad en las sociedades anéni-
mas, en consonancia con el decremento que
afecta a las empresas con asalariados. En los
10 anos referidos se pierde en la Region de
Murcia una cuarta parte de estas empresas y
con la particularidad de que el cuatrienio de
recuperacion econémica prolongay agranda
el deterioro (la tasa interanual acumulativa
es incluso superior, -3,3% frente a -2,5% en
el sexenio 2007-2013). Esta evolucién se
asemeja a la de Espana, donde la contraccién
desde 2007 es mas elevada e igualmente con
una evoluciéon mas adversa en términos de
tasas interanuales en los Ultimos cuatro afos.

No hay grandes diferencias en lo que
concierne al efecto en el tejido empresa-
rial de la crisis y posterior recuperacion
econémica en comunidades de bienes y
sociedades cooperativas. Cada una pierde
en el entorno del 4% de las empresas entre
2007y 2017, en ambos a causa del perjuicio
ocasionado por la recesiéon que es similar

(disminuyen algo mas del 11%), como es
parecida su progresion durante la fase de
bonanza de la economia.

Mas acentuada es la reduccién de em-
presas personas fisicas, que representan mas
de la mitad del total. Se acerca a los ocho
puntos porcentuales por el fuerte descenso
que sucede entre 2007 y 2013, proximo al
19%, recuperado en parte por su notable
dinamismo en los cuatro anos siguientes.
Apenas mengua el nimero de sociedades de
responsabilidad limitada en el conjunto de los
10 afnos que se estudia, solo un 1% porque
su reduccién durante el sexenio inicial casi
se compensa con el incremento en los cuatro
anos posteriores. Estas dos modalidades de
empresa suponen en 2017 nueve de cada
diez, practicamente igual que 10 afos antes.

Respecto a Espanfa, se observa ciertas
diferencias significativas en la evolucién
de las empresas atendiendo a su condicién
juridica, al margen de lo referido sobre el
agregado Otras. En particular, que en el con-
junto nacional es mas favorable el saldo del
decenio en las sociedades de responsabilidad
limitada y en las comunidades de bienes,
ligeramente positivo incluso. En cambio es
claramente mas perjudicial en las sociedades
cooperativas, no tanto porque la disminucién
de empresas fuese muy superior a la que se
produjo en la Region de Murcia durante la
crisis sino por la nula repercusién de la etapa
de mejora econémica, en la que prosigue la
caida mientras repuntan con relevancia en
el territorio autonémico.

TABLA 5.12.
EVOLUCION DEL NUMERO DE EMPRESAS
SEGUN SU FORMA JURIDICA. PERIODO 2007-2017 (1)

% Total

Personas fisicas X 1.786.037 § § 3
Sociedades anénimas 1.830| 1.570| 1.371| -14,2| -12,7| -251 78.866| -17,8| -15,2| -30,3
ST SN ERET N RELI O e N yi=leE M 34.871| 32.353| 34.525( -7,2| 6,7 -1,0/1.181.391| -0,7| 3,8 31
Comunidades de bienes 4.445| 3.921| 4.281| -11,8/ 9,2| -3,7 116.119| -14| 39| 24
Sociedades cooperativas 1.571 1.389( 1.500( -11,6|/ 8,0( -4,5 20.707( -15,3| -0,3| -15,5
2.930| 3.223| 17.6] 10,0] 29.4| 154.526] 8.0| -14.8| -8.0
86.782| 95.544| -13.3| 10.1| -4,5/3.337.646| -8,9| 7.0/ -2,5/100,0| 100,0

(1) Otrasincluye: sociedades colectivas, sociedades comanditarias, asociaciones y otros tipos, organismos auténomos y otros.

Fuente: Directorio Central de Empresas (INE) y elaboracion propia.



La tabla 5.12 ensefa asimismo la
distribucion relativa de las empresas con
asalariados distinguiendo por su condicién
juridica. Ya se apuntdé que casi 9 de cada
diez son personas fisicas o sociedades
de responsabilidad limitada, lo que deja
poco margen al resto. Es semejante a la de
Espafa, con alguna singularidad. Una de
ellas, conocida, el mayor peso relativo de
las sociedades cooperativas en la Regiéon
de Murcia, cuya proporcién en el total es
2,6 veces la nacional. También es superior
la presencia de las comunidades de bienes,
con relevancia dado el entorno en el que
se sitGian sus porcentajes, y sociedades de
responsabilidad limitada aunque en estas
por escaso margen. En sentido contrario,
la sociedad anénima es bastante menos
utilizada que en el pais.

IMPACTO LOCALY
COMARCAL DE LA
CRISIS ECONOMICA
EN EL TEJIDO
EMPRESARIAL

Las pdginas precedentes describen la
dindmica empresarial para el conjunto de la
Region de Murcia desagregando el decenio
2007-2017 entre el primer sexenio de crisis
econdémica y el subsiguiente cuatrienio
de recuperacién. Sin duda, tiene interés
estudiar asimismo qué ha sucedido en los
municipios y comarcas. Ya se hizo en la edi-
cién del ano 2010 de esta memoria a partir
de la informacién estadistica del Directorio
de Actividades Econémicas de la Region de

Murcia (DAERM) que elabora el Centro
Regional de Estadistica de Murcia (CREM).

También este capitulo pero hay cier-
tas limitaciones que obligan a acortar el
alcance temporal de la investigacién. La
primera y fundamental es que el ultimo
ano disponible del DAERM en las fechas en
que se redacta es el afo 2013, un retraso
muy superior al habitual en esta fuente
estadistica; por ello, Gnicamente se estudia
el periodo de crisis econémica. Se advierte,
sin embargo, de que la serie estadistica solo
es metodolégicamente homogénea a partir
de 2009. El DAERM de ese afo introduce
cambios significativos como consecuencia
del perfeccionamiento de la explotacién
estadistica llevada a cabo por el CREM me-
diante una aplicacién que mejora la codifi-
cacion de los viales en los ficheros de origen
de las unidades locales y empresas, que
elimina duplicidades. Por ello, en las tablas
que ensefan los resultados municipales y
comarcales se incluyen los periodos 2007-
2013y 2009-2013; pese al cambio referido,
se ha considerado conveniente mantener el
primero porque en el bienio 2008-2009 la
pérdida de empresas es importante.

Al margen de lo anterior la metodo-
logia, clasificacién sectorial y ambito de
referencia del DAERM y del DIRCE tienen
diferencias, por lo que los agregados que fi-
guran en este epigrafe no son comparables
a los del apartado anterior. Una con cierta
relevancia y trascendencia en este estudio
afecta a la clasificacién por actividades eco-
némicas. El DAERM incluye las empresas de
la Secciéon A (Agricultura, ganaderia, cazay
silvicultura), pero exclusivamente aquellas
que en la explotacion agraria realicen otra
actividad econdémica distinta a la descrita
en la Seccion A. Por tanto, para mantener
la mayor proximidad posible respecto al
trabajo realizado en los epigrafes prece-
dentes y aun siendo su relevancia relativa
reducida (algo inferior al 1% del total de
empresas), en el analisis de la evolucion em-
presarial por sectores productivos se omite
el sector agrario. Ademas, este apartado no
incluye los afnos anteriores a 2009 porque
los DAERM de esos ejercicios no siguen la
CNAE-09 sino la precedente.



i TABLA 5.13.
AGRUPACION DE MUNICIPIOS DE LA REGION DE MURCIA EN COMARCAS

COMARCA

Altiplano
Alto Guadalentin

Jumilla 'y Yecla.

Aguilas, Lorca y Puerto Lumbreras.
Bajo Guadalentin Aledo, Alhama, Librilla, Mazarrén y Totana.

MUNICIPIOS

Campo de Cartagena
Huerta de Murcia
Mar Menor

Noroeste

Oriental

Rio Mula

Abanilla y Fortuna.

Cartagena, La Unién y Fuente Alamo.

Alcantarilla, Beniel, Murcia y Santomera.

San Pedro del Pinatar, San Javier, Torre Pacheco y Los Alcazares.
Bullas, Calasparra, Caravaca, Cehegin y Moratalla.

Albudeite, Campos del Rio, Mula y Pliego.

Valle de Ricote
Vega Alta
Vega Media

Archena, Qjos, Ricote, Ulea y Villanueva.
Abaran, Blanca y Cieza.
Alguazas, Ceuti, Lorqui, Molina de Seqgura y Las Torres de Catillas.

A falta de una clasificaciéon comarcal
administrativa en la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia, se ha optado por aplicar
la que se emplea habitualmente en esta me-
moria socioeconémica y laboral de la Regién
de Murcia, que se presenta en la tabla 5.13.

Segun el DAERM, en el afio 2013 habia
en la Regiéon de Murcia cerca de 97.300
empresas después de una caida de cinco
puntos porcentuales desde el afio 2009.
Casi el doble si se toma como referencia
2007, de lo que cabe inferir que el cambio
metodoldgico descrito anteriormente y las
diferencias respecto al DIRCE amortiguan la
contraccién porque esta fuente alza hasta
el 9% la contraccién acumulada entre esas
dos anualidades. Es decir, las tasas negativas
que figuran en la columna que recoge las
variaciones del periodo 2007-2013 podrian
considerarse los valores minimos de la des-
truccion municipal y comarcal de empresas
en esa etapa.

La disminuciéon de empresas es gene-
ralizada, por parte, pero con excepciones
sobresalientes. La principal es Molina de
Segura que registra subidas en los dos
periodos mencionados, leve desde 2007
e infima la del periodo 2009-2013 pero
es el Gnico municipio con incrementos en
ambos. Las Torres de Cotillas presenta un
ascenso excepcional contando desde aquel
afo pero es sin duda un claro ejemplo del
efecto derivado del cambio metodoldgico:
no es posible justificar econémicamente

un ascenso del nimero de empresas cer-
cano a 1.100 Unicamente en el afio 2009,
que supondria ademas alrededor del 70%
mas respecto al precedente. Ahora bien,
circunscribiendo el ambito temporal al cua-
trienio 2009-2013 muestran un significado
dinamismo empresarial, pese al contexto
econdmico recesivo, los municipios de Li-
brilla, Lorca, Ceuti, Aledo, Ulea y Villanueva
del Rio Segura, los Unicos que acrecientan
la cantidad de empresas. En particular los
tres primeros porque son localidades con
notable poblacién y masa empresarial;
los tres ultimos son muy pequefos y un
escaso numero de altas de empresas, sin
asalariados por ejemplo, puede ocasionar
significados repuntes porcentuales.

El andlisis comarcal, sin embargo,
no muestra excepciones en el periodo
2009-2013 (si en el que empieza en 2007
por el efecto de Las Torres de Cotillas).
Centrando el estudio en aquel, el decre-
mento regional de cinco puntos porcen-
tuales antes referido es sobrepasado con
amplitud en las comarcas de Rio Mula,
que casi lo duplica, Oriental, Vega Alta,
Mar Menor y Campo de Cartagena cuyas
caidas se sittan dentro del rango 7-9%.
Es resaltable, no obstante, la atenuada
mengua de empresas en Alto Guadalen-
tin, solo un punto porcentual, asi como
la moderada que sucede en Vega Media,
las que menos tejido empresarial pierden
durante la recesiéon econdmica.
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X i TABLA 5.14.
EVOLUCION DEL NUMERO DE EMPRESAS POR MUNICIPIOS Y COMARCAS.
PERIODO 2009-2013 (1)

Empresas T.V. (%)

2009 | 2013 |07-13|09-13 | Total
397 360| -155] -9.3] 037
740  702| -66| -51 072

2.365| 2.167| -14,1| -84| 2,23

54 52| -10,3| -3,7| 0,05
Alcantarilla 2716 2.537| -11.4] -6.6| 2.61
Alcazares, Los 903 803| -15,8| -11,1( 0,83
Aledo 42 46| -2,1 9,5/ 0,05
Alguazas 492 428| -18,9| -13,0| 0,44
Alhama de Murcia 1.292| 1.240| -6,8/ -4,0( 1,27
Archena 1.250 1.157| -12,5| -7,4( 1,19
Beniel 650 577| -20.5] -11.2] 0,59
Blanca 369 356| -7,00 -3,5( 0,37
Bullas 809 773| -8,0| -4,4( 0,79
Calasparra 775 681( -21,1| -12,1 0,70
Campos del Rio 113 92| -36,1| -18,6/ 0,09
Caravaca de la Cruz 1.991f 1917 -88| -3.7| 197
Cartagena 12.874 11.963| -13,1| -7,1| 12,30
Cehegin 1.075| 1.062| -8,4| -1,2[ 1,09
Ceuti 843 847| -3,8/ 0,5 0,87
Cieza 2011 1.844| -16,6| -8,3| 1,90
Fortuna 624 572 -9,9] -8,3] 0,59
Fuente Alamo 1.117| 1.072| -18.4| -40[ 1.10
Jumilla 1.747 1.518| -15,6| -13,1| 1,56
Librilla 271 29%| -3,0/ 92 0,30
Lorca 6.420| 6.563| -58| 22| 6,75
Lorqui 745 731 -46| -19 0,75
Mazarrén . 1.993| 1.874| -19.7| -6.0] 193
Molina de Segura X 4.983| 4.989 2,7 0,1 5,13
Moratalla 538 506| -12,8/ -59 0,52

Mula 958 866| -17,4| -9,6( 0,89
Murcia 35.172| 33.512| -9,7| -4,7| 34,45
Ojos 22 21 0,0| -4,5| 0,02
Pliego 199| 185] -14,7] -7,0 0,19
Puerto Lumbreras . 1.115] 1.074| -11,5 -3,7| 1,10
Ricote 41 31| -354| -24,4| 0,03
San Javier . 2.245| 2.107| -12,5| -6,1| 217
San Pedro del Pinatar . 1.644 1.496| -18,8| -9,0| 1,54
Santomera . 1.150, 1.081f -7.2| -6.0] 1.11
Torre Pacheco . 1.482| 1.384| -50,0| -6,6] 1,42
Torres de Cotillas, Las . 2.631 2.423| 56,1 -7,9] 2,49
Totana . 2.064| 1.916| -154| -7,2| 1,97
Ulea 34 37| -19,6| 8,8 0,04
Unién, La 882 784| -139 -11,1] 0,81
Villanueva del Rio Segura 117 128 12,3 9,4 0,13
Yecla X 2.540| 2.521| -7.6| -0.7] 259
102.495| 97.291| -10,7| -5,1/100,00]
3.475| 3.379| -41| -28
105.970[ 100.672] -10.4] -5.0

Alto Guadalentin . 9.900( 9.804 -8,4| -1,0 10,08
Altiplano X 4.287| 4.039| -10,8| -58| 4,15
Bajo Guadalentin . 5.662| 5.372| -14,5| -51| 5,52
Huerta de Murcia . 39.688| 37.707| -9,9| -5,0| 38,76
Campo de Cartagena . 14.873| 13.819| -13,6| -7,1| 14,20
Noroeste X 5.188| 4.939] -109] -4.8| 5,08
Rio Mula Rk 1.324| 1.195| -18,5| -9,7| 1,23
Vega Alta X 3.120( 2902 -13,2| -7,0/ 2,98
Oriental E 1.021 932| -12,2| -8,7( 0,96
Vega Media X 9.694| 9418 9,7 -2,8| 9,68
Mar Menor f 6.274| 5.790| -27,4| -7,7| 5,95
Valle de Ricote . 1.464| 1.374| -114| -61] 141
Rec de Murcia . 102.495| 97.291| -10,7| -5,1({100,00]

(1) Por cambios metodoldgicos, la serie solo es homogénea desde 2009.

Fuente: Directorio de Actividades Econdmicas de la Region de Murcia (CREM) y elaboracidn propia.
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i . TABLA 5.15.
EVOLUCION DEL NUMERO DE EMPRESAS POR COMARCAS Y
SECTORES ECONOMICOS. PERIODO 2009-2013

Construc-
cion

Total (sin
servicios |agricultura)

Industria| Energia Comercio

Alto Guadalentin 1.713 2.816
Altiplano 791 55 483 1.175 1.484 3.988 4.1
Bajo Guadalentin 372 56 787 1.689 2.381 5.285 5,5
Huerta de Murcia 2.199 203 4.432 10.808 19.899 37.541| 38,9
Campo de Cartagena 742 51 1.566 3.965 7.359 13.683| 14,2
Noroeste 579 42 664 1.528 2.070 4.883 51
Rio Mula 58 17 205 359 542 1.181 1,2
Vega Alta 223 48 391 1.067 1.140 2.869 3,0
Oriental 109 16 128 301 368 922 1,0
Vega Media 752 58 1.330 2.940 4.279 9.359 9,7
Mar Menor 302 25 868 1.671 2.870 5.736 59
Valle de Ricote 20 23 199 436 619 1.367 1,4
Region de Murcia X 12.766

Alto Guadalentin
Altiplano

Bajo Guadalentin
Huerta de Murcia
Campo de Cartagena
Noroeste

Rio Mula

Vega Alta

Oriental

Vega Media

Mar Menor

Valle de Ricote
Region de Murcia

Varia
Alto Guadalentin -14,0 -1,0 -17,0 1,0 8,6 -0,6] 11,2
Altiplano -8,0 -22,5 -33,3 2,1 3,1 -6,1| 117,4
Bajo Guadalentin -12,5 -15,2 -30,9 1,3 4.4 -5,3| 101,9
Huerta de Murcia -19,5 -11,0 -31,3 -0,2 2,9 -5,2| 99,8
Campo de Cartagena -16,4 -58,9 -34,5 0,6 -0,5 -7,2| 138,8
Noroeste -10,5 13,5 -33,7 4,4 4,4 -4,8| 93,42
Rio Mula -26,6 6,3 -34,3 -2,2 0,0 -10,3[ 198,3
Vega Alta -19,5 -7,7 -37,0 41 0,9 -7,6| 146,9
Oriental -2,7 60,0 -39,6 0,3 -2,4 -8,8| 170,2
Vega Media -12,7 -35,6 -30,0 7.4 5,9 -2,8| 54,2
Mar Menor -23,4 19,0 -33,9 2,9 0,2 -7,7| 149,5
Valle de Ricote -15,1 0,0 -33,2 4,6 0,8 -6,2| 120,6
Region de Murcia -15,6 -17,4 -30,7 1,6 2,9 -5,2| 100,0

(1) Enla columna del afio 2013 y en la que expone la diferencia respecto a 2009, los datos reflejan los porcentajes del Total
(sin agricultura) respecto al de la Regién de Murcia; en el bloque inferior, las variaciones porcentuales del referido Total
en nimeros indice (Regidn de Murcia=100).

Fuente: Directorio de Actividades Econdmicas de la Region de Murcia (CREM) y elaboracidn propia.



Una breve referencia final en este
epigrafe, dadas las limitaciones de la infor-
macion estadistica disponible, al comporta-
miento de las comarcas segun la orientacion
productiva. Por homogeneidad de la esta-
distica, Unicamente se exponen en la tabla
5.15 los resultados del periodo 2009-2013
agrupadas las actividades productivas en
cinco sectores: industria excluida la ener-
gética, energia, construccién, comercio y
otros servicios.

A modo de sintesis, las principales
conclusiones que se obtienen son las si-
guientes:

— La destruccion de empresas en
el sector de la construcciéon no
solo fue generalizada sino terri-
torialmente homogénea. Todas
las comarcas registran caidas
comprendidas entre 30y 39% ex-
cepto Alto Guadalentin, donde se
limita al 17%; este suave impacto
es la causa primordial de la suave
contraccion del total de empresas
en esta comarca.

— El deterioro del tejido empresarial
en la industria no energética es
asimismo muy importante pero su
intensidad es en torno a la mitad de
la construccion. Aunque decrece en
todas las comarcas, la disparidad es
superior: frente a menguas cerca-
nas o superiores al 20% en Huerta
de Murcia, Rio Mula, Vega Alta y
Mar Menor, no llega al 3% en la
comarca Oriental y es atemperada
en este contexto, unos 8 puntos,
en Altiplano.

— El sector servicios es el que me-
jor resistié las adversidades de
la crisis. En PIB y empleo, como
es conocido, y también en tejido
empresarial segln se ha expuesto
antes. Pero el comercio resulta
danado a su vez: aunque el DAERM
revela un ligero incremento entre
2009 y 2013, el DIRCE anota una
significada caida empezando el pe-
riodo en 2007. Pero considerando
estrictamente el cuatrienio, se ob-
serva aumentos en casi todas las

comarcas (Huerta de Murcia y Rio
Mula son las excepciones y solo
en esta con cierta relevancia). En
general son leves, si bien resalta
el incremento superior al 7% del
nimero de empresas dedicadas
a la distribucién comercial en la
comarca de Vega Media.

— Mas dinamismo muestra el conjun-
to de los servicios no comerciales,
cuya cantidad de empresas se
eleva entre 2009 y 2013 el 2,9%
en toda la Regién. Predominan las
subidas (todas las comarcas salvo
Campo de Cartagena y Oriental),
con notable vigor en Alto Guada-
lentin donde se aproxima a los
nueve puntos porcentuales y la
mitad aproximadamente en Bajo
Guadalentin, Noroeste y Vega
Media.

UN REPASO

A TRAVES DE
LAS CIFRAS DE
LA SEGURIDAD
SOCIAL

Este ultimo epigrafe del capitulo
complementa el andlisis realizado en los
precedentes a partir de la estadistica
de empresas del régimen general en
situacién de alta en la Seguridad Social,
cuya base se encuentra en los cédigos de
cuenta de cotizacién de las empresas. Ha
sido facilitada al CESRM por la Direccion
Provincial de Murcia de la Tesoreria Ge-



neral de la citada entidad. Dos motivos
justifican este trabajo. En primer lugar, se
pretende conocer el impacto de la crisis
econdémica y posterior recuperaciéon en
el tejido empresarial de los municipios y
comarcas de la Regién con informacion
homogénea y hasta el momento mas re-
ciente. Anteriormente se expuso a partir
del DAERM pero hasta 2013y con criterios
metodoldgicos comunes solo el periodo
2009-2013. Pero el analisis territorial es
relevante y la nueva fuente estadistica
permite ampliar el ambito temporal. La
estadistica de la Tesoreria General de la
Seguridad Social informa mensualmente
de las empresas localizadas en cada mu-
nicipio el Gltimo dia de cada mes. En este
trabajo se explota la serie de los afos
2007 a 2018 en diciembre, lo que permi-
te conocer también la repercusion de la
actual fase de pujanza econémica. No es
posible aplicar el doble criterio territorial-
sectorial porque, a diferencia del DAERM,
no se dispone de esa desagregacion en los
datos de la Tesoreria.

Hay un segundo motivo para suple-
mentar el andlisis sectorial pese a que
previamente se ha realizado un estudio
detallado en base al DIRCE para el total de
empresas distinguiendo segln tengan o no
asalariados: conocer la evolucién hasta la
fecha mas reciente posible porque los ulti-
mos del Directorio estan datados a uno de
enero de 2018. Por ello se omite el periodo
de crisis econémica y se centra el trabajo
en los afos que transcurren desde 2013 a
2018. En la explotacién que se lleva a cabo
debe sefalarse que se incluyen las empre-
sas del grupo A (Agricultura, ganaderia,
silvicultura y pesca), que no forman parte
del DIRCE, pero también se ha excluido
las actividades 84 (Administracion publica
y defensa; Seguridad Social obligatoria),
97 y 98 (Actividades de los hogares como
empleadores de personal doméstico y
como productores de bienes y servicios
para uso propio), e igualmente la 99 (Ac-
tividades de organizaciones y organismos
extraterritoriales).

En la Region de Murcia, a 31 de
diciembre de 2018 estaban inscritas en

la Seguridad Social algo mas de 43.000
empresas.’ Respecto al afo 2007 supone
una importante pérdida de masa empre-
sarial, aproximadamente el 17%, porque
entonces habia mas de 52.100. No es un
dato novedoso en este capitulo puesto
que ya se ha senalado con anterioridad a
través de otras fuentes: esta reafirma el
extraordinario desplome que se produce
durante el periodo de crisis, de tal forma
que entre 2007 y 2012 desaparecen mas
de 12.000 empresas, alrededor del 23%.
Ya en 2013 se inicia con suavidad la re-
cuperacion, que toma vigor en el bienio
2014-2015 en el que aumentan cada afo a
un ritmo superior al 3%; lo inesperado es
el estancamiento que sucede entre 2016y
2018 cuyos totales se sittan en el entorno
de 43.000 empresas, la del Gltimo ejercicio
menor incluso que en 2015.

La tabla 5.16 desagrega por muni-
cipios y comarcas los totales de los afos
2007, 2013, 2017 y 2018. Considerando
las 11 anualidades, el deterioro del tejido
empresarial es territorialmente generali-
zado. Son pocos los municipios con mas
empresas que al empezar la crisis econ6-
mica: algunos de los menos poblados como
0jos, que las duplica, Uleay Villanueva del
Rio Segura con subidas moderadas, pero a
estos se afaden Librilla, donde aumentan
mas del 23%, Fortuna (8,1%) y Alhama de
Murcia (2,9%). Sin excepciones, basan el in-
cremento en el dinamismo mostrado en la
fase de mejora econémica porque ninguno
de ellos evitd la disminuciéon de empresas
entre 2007 y 2013, pronunciadas salvo en
Alhama de Murcia que queda por debajo
del 6%. Son resaltables estas trayectorias
no solo porque la escasez de municipios

1 Sehadeteneren cuenta que esta estadistica
considera empresa a cada cédigo de cuenta de cotiza-
cién, por lo que realmente el nimero total es inferior
ya que hay empresas con mas de uno. En el epigrafe
2.7 de esta memoria se ofrece la evolucién a partir de
la estadistica del Ministerio de Trabajo, Migraciones
y Seguridad Social, que agrupa en una Unica unidad
-empresa- todas las cuentas con el mismo Nimero de
Identificacion Fiscal. Por ejemplo, a 31 diciembre de 2018
registra 42.335 empresas, el 1,7% menos que la utilizada
en este estudio. Las evoluciones anuales no difieren con
significacion si bien la del Ministerio es ligeramente mas
expansiva en el ultimo trienio.



GRAFICO 5.12.
EVOLUCION DEL NUMERO DE EMPRESAS DEL REGIMEN GENERAL INSCRITAS EN LA
SEGURIDAD SOCIAL EN LA REGION DE MURCIA. PERIODO 2007-2018
(NUmero y tasa de variacién anual) (1)

2 %

(1) A31de diciembre. Esta estadistica identifica empresa con cddigo de cuenta de cotizacion.

Fuente: Direccion Provincial de Murcia de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

que acrecientan su masa empresarial
desde 2007 sino porque los menos dete-
riorados como minimo anotan una caida
superior a 5 puntos porcentuales; de los
que decrecen, los menos danados (entre 5
y 10 puntos) son Moratalla, Ricote, Lorqui,
Pliego, Blanca y Fuente Alamo. Frente a
estos, la disminuciéon de empresas es muy
relevante, incluyendo en este grupo a
aquellos con caidas que rebasan como mi-
nimo por diez puntos el promedio regional,
en Abanilla, Mazarrén, Bullas, Calasparra,
Aledo y Campos del Rio.

La evoluciéon comarcal es mas homo-
génea y las diferencias de calado en esos
11 afnos se generan sobre todo en la fase
de recuperacion econémica. La pérdida de
empresas es muy parecida durante la fase de
crisis: en torno al 22% que se obtiene para
el total de las comarcas se encuentran casi
todasy los extremos no se alejan demasiado
(Valle de Ricote y Rio Mula con tasas de-18,7
y -28,5% respectivamente). Sin embargo el

quinquenio de mejora de la economia, que
comporta un incremento de empresas del
6,1% para el agregado de la Regidn, conlleva
disparidades significativas. Sobre todo por
el estancamiento en Alto Guadalentin y el
débil avance en Noroeste, pero también por
los ascensos de unos 20y 15 puntos porcen-
tuales que anotan Oriental y Rio Mula dada
la magnitud porque son comarcas que se ca-
racterizan por su atraso en términos de renta
por habitante respecto al promedio regional.
Tomando como referencia el periodo 2007-
2018, ninguna comarca se eleva el nimero
de empresas en alta en la Seguridad Social.
Huerta de Murcia y Campo de Cartagena,
que rednen aproximadamente el 55% del
total, muestran descensos casi iguales a los
de la Regidn. Puede calificarse de moderado
el que afecta a Oriental pues se limita al 7%
y queda a seis del que registra la siguiente,
Valle de Ricote; las reducciones mas acentua-
das, por encima del 20%, suceden en Vega
Alta, Noroeste y Alto Guadalentin.
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TABLA 5.16.
EVOLUCION DEL NUMERO DE EMPRESAS DEL REGIMEN GENERAL INSCRITAS EN LA
SEGURIDAD SOCIAL POR MUNICIPIOS Y COMARCAS. PERIODO 2007-2018 (1)

Empresas T.V. (% T.LA. (%

07 | 2013 | 2017 | 2018 |07-13|13-18|07-18|07-13|13-18|07-18

Abanilla 159| 154| 149| -22,1| -6,3| -27,0| -4,1| -1,3| -2,8
Abaran 269 250| 251|-20,4| -6,7|-25,7| -3,7| -14| -2,7
Aguilas . 834 915 900 -30,2| 7,9|-247| -58 15 -25
Albudeite 15 18 16| -28,6| 6,7 -23,8| -55| 13| -24
Alcantarilla . 1.155] 1.235| 1.259| -18,8] 9.0 -11.5] -34| 17| -1.1
Alcézares, Los 388| 443| 433]-22,9| 11,6/ -13,9| -4,2| 22| -14
Aledo 16 12 11| -11,1| -31,3( -38,9| -1,9| -7,2| -44
Alguazas 169| 176| 179| -21,4| 59| -16,7| -3,9| 12| -1,7
Alhama de Murcia 545 579| 595 -57( 92| 29 -10 18 03
Archena 437| 447| 450| -19,5| 3.0/ -17.1| -36| 06| -1.7
Beniel 259 296| 302|-30,2| 16,6 -18,6/ -58| 3,1 -1,9
Blanca 148| 155 160|-159| 8,1 -9,1| -2,8| 1,6/ -0,9
Bullas 335 351| 339|-30,8) 1,2|-30,0] -59| 02 -32
Calasparra 302| 306| 291|-324| -3,6|-349| -63| -0,7 -3,8
Campos del Rio 32 36 35| -529| 94| -485| -11.8] 18| -59
Caravaca de la Cruz . 914 944 931|-15,0 1,9|-13,4| -2,7| 04| -13
Cartagena X 5.193| 5.356| 5.395| -21,4| 3,9| -18,3| -39 08| -1,8
Cehegin 391| 400| 391|-254| 0,0|-254| -48/ 00 -2,6
Ceuti 273| 310| 314|-30,7| 15,0 -20,3| -59| 28| -2,0
Cieza . 766 803| 817|-28,3| 6.7 -236| -54| 13| -24
Fortuna 210 290| 292|-22,2| 39,0 81| -41 68 07
10,0 -9,9| -3,3] 19| -09

Fuente Alamo 532| 584| 585|-18,0

i 669 714 710 -24,3

117 164 169| -14,6| 44,4| 234| -26| 76| 19

2.707| 2.658| 2.643| -18,1| -2.4| -20,1] -3,3] -0,5| -2,0
-17,6
-29,9
-22,0

422\ 471|473 12,1 -7,6] -3,2| 23| -0,7
Mazarrén . 811| 829| 837 3,2 -27,7 -58| 06| -29
Molina de Segura . 1.824| 1.973| 1.986 8,9| -15,0] -4,0/ 1,7 -1,5
Moratalla 158| 187 187|-20,2| 18,4| -56| -3,7| 3,4 -05
331 365| 386|-264| 16.6| -142| -50[ 3.1 -14

13.719|14.515|14.492| -20,6
14 17 20| 40,0| 42,9|100,0f 58| 74| 65

-19,8

-18,8

65 72 74 13,8 -86| -3,6| 26| -08
Puerto Lumbreras 416 427 430 X 3,4| -16,0f -3,4| 0,7 -1,6
Ricote 12 13 15| -25,0| 250 -6,3] -47| 46| -06
San Javier . 1.013| 1.083| 1.110( -24,3| 9,6| -17,0| -4,5| 18| -1,7
San Pedro del Pinatar 584| 642| 649|-33,8| 11,1| -26,4| -6,6/ 21| -2,8
Santomera . 1.034| 1.132| 1.146| -30,1| 10,8| -22,6|/ -5,8| 2,1 -2,3
Torre Pacheco 492| 560| 542|-23,7| 10,2| -16,0| -4,4| 20| -1,6
Torres de Cofillas. Las 488| 551 547| -27.6| 12.1]| -188| -52| 23| -19
794 820| 818|-23,3| 3,0/-21,00 -43| 06 -2,1
15 21 20| -21,1| 33,3 53| -39 59| 05
323| 362| 372|-27,7| 152|-16,8/ -53| 29| -1,7
Villanueva del Rio Segura 30 34 38| -18,9
Yecla . 1.176| 1.342| 1.284| -21,7| 9.2| -145| -40[ 18] -14
Total X 40.556|43.012(43.043| -22.2| 6.1| -17.4] -41| 12| -1.7

Alto Guadalentin X 3.957| 4.000| 3.973| -21,1| 0,4| -20,8| -3,9| 0,1 -2,1
Altiplano . 1.845| 2.056| 1.994| -22,7| 81| -16,4| -42| 16| -16
Bajo Guadalentin . 2.283| 2.404| 2.430| -21,9| 6,4 -16,9] -40f 13| -1,7
Huerta de Murcia . 16.167|17.178|17.199| -21,3| 6,4 -16,3| -3,9| 12| -1,6
Campo de Cartagena . 6.048| 6.302| 6.352| -21,5| 5,0/ -17,5| -4,0 1,0 -1,7
Noroeste X 2.100| 2.188] 2.139| -23.0| 1.9[-21.6] -43| 04| -22
Rio Mula 443| 491 511| -28,5| 153| -17,6| -54| 29| -1,7
Vega Alta 1.183| 1.208| 1.228| -25,3| 3,8| -22,4| -47| 0,7 -2,3
Oriental 369| 444 441|-22,2| 19,5 -7,00 -41| 36| -0,7
Vega Media 3.176| 3.481| 3.499| -23,1| 10,2| -15,3| -4,3| 20| -1,5
Mar Menor 2.477| 2.728| 2.734| -26,5| 10,4| -18,8| -50 20| -1,9
Valle de Ricote 508 532| 543|-187| 6.9|-131] -34| 13 -13
Total 40.556|43.012(43.043| -22,2| 6,1| -17.4] -41| 12| -1.7

(1) A31dediciembre.

Fuente: Direccion Provincial de Murcia de la Tesoreria General de la Seguridad Social y elaboracion propia.



Un somero repaso a la tabla 5.16
permite apreciar el elevado grado de con-
centracion territorial de la actividad empre-
sarial. No solo en las comarcas citadas ante-
riormente sino también en pocos municipios
pues Murcia y Cartagena retnen el 46,2%
de las empresas. Pero también son los mas
poblados y la suma de sus participaciones
relativas de habitantes se acerca a ese
porcentaje. Para valorar homogéneamente
la pujanza empresarial de los municipios y
comarcas de la Regidn de Murcia se ha cal-
culado una ratio que relaciona el nimero de
empresas y la poblacién ofreciendo la cuan-
tia de aquellas por cada 1000 habitantes.
Ademaés el denominado indice de Densidad
Empresarial, que expresa cada resultado en
términos porcentuales otorgando el valor
100 al dato de la Regién. Por tanto, aquellos
con un indice superior a 100 son los que
revelan mayor dinamismo emprendedor
porque su nimero de empresas sobrepasa
el que corresponderia segn su poblacién,
mas acusado, por otra parte, cuanto mayor
elevado sea el dato; y a la inversa en los
que estan por debajo de 100. La tabla 5.17
expone los resultados.

En la Region de Murcia hay 29 empre-
sas por cada 1000 habitantes a 31 de diciem-
bre de 2018 tras una relevante pérdida de
masa empresarial durante los afios de crisis
econdmica, casi sin recuperar en la etapa
de bonanza (eran 37 en 2007 y 28 seis afios
después). Desde 2007, son muy pocos los
municipios en los que aumenta la cantidad
de empresas por 1000 habitantes (Librilla,
Qj6s, Ricote y Ulea) y ninguna comarca. De
aquellos destaca Librilla porque el alza de
la ratio obedece exclusivamente al fuerte
aumento de las empresas. También Ojés
por la magnitud de la subida (pasa de 17 a
23), a la que contribuye tanto el ascenso de
las empresas como el fuerte retroceso de la
poblacién, al igual que sucede en Ulea. En
cambio la causa del avance de la ratio en
Ricote es la abultada pérdida de habitantes,
que sobrepasa ampliamente la de empresas.
En el otro extremo se encuentran munici-
pios en los que la ratio disminuye con gran
vigor entre 2007 y 2018, sobre todo en San-
tomera, Campos del Rio, Calasparra y San
Pedro del Pinatar; en los tres primeros por

la importante disminucién de las empresas
pese a que la poblacién declina su vez, y la
del Gltimo porque, asimismo con una rele-
vante reduccién de empresas, la poblacién
avanza notablemente en ese periodo. Como
es habitual, las desigualdades comarcales
se atentan. Las caidas mas moderadas
suceden en Oriental (en 2018 son dos em-
presas menos por 1000 habitantes que en
2007), Rio Mulay Valle de Ricote (cuatro por
debajo); las mas elevadas, en Mar Menor y
Vega Media (nueve menos que al empezar
la crisis econémica).

El impacto de la crisis econémica en
destruccién de empresas y una evolucién
demografica en general declinante en los
municipios menos poblados y de ambito
rural atemperan las notables desigualda-
des que revela la cantidad de empresas en
términos homogéneos de poblacién. En
el ano 2018, como muestra la tabla 5.17,
Santomera y Lorqui descuellan extraordi-
nariamente con un ndimero de empresas
por 1000 habitantes en torno a 70 que re-
presenta 2,4 veces la ratio regional. Pocos
municipios se encuentran asimismo por
encima de este valor: Ojés, Yecla, Caravaca
de la Cruz, Fuente Alamo, San Javier, Librilla,
Murcia, Alcantarilla y Bullas. En el extremo
opuesto, como minimo con 10 empresas
menos por 1000 habitantes que la media
regional, se encuentran Abarén, Pliego,
Alguazas, La Unién, Campos del Rio, Torre
Pacheco, Villanueva del Rio Segura, Albu-
deite, Ricote y Aledo. El mapa 5.2 refleja la
situacion por comarcas. En estos términos,
Altiplano y Huerta de Murcia son las de
mayor dinamismo empresarial (33 empresas
por 1000 habitantes); en el lado opuesto,
con una ratio inferior a 23, se encuentran
Rio Mula y Valle de Ricote.

La tabla 5.18 resume la evolucién
del indice de densidad empresarial en los
municipios en el periodo 2007-2018. Se ha
elaborado aplicando un doble criterio. Por
un lado, el indice de densidad empresarial
de los municipios a 31 diciembre de 2018,
que se muestra a la izquierda del nombre;
es dedir, el resultado de Santomera que
encabeza la relacién, 244, indica que su
nimero de empresas por 1000 habitantes
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TABLA 5.17.
EMPRESAS POR 1000 HABITANTES E iND!CE DE DENSIDAD EMPRESARIAL EN LOS MUNICIPIOS
Y COMARCAS DE LA REGION DE MURCIA. PERIODO 2007-2018 (1)

Empresas por 1000 habitantes Indice densidad empresarial

RM=100
2007 | 2013 | 2018 | °F 97-18] 2007 | 2013 | 2018 |P'F: 0718
(p.p.) (p.p.)

31 25 25 -6 84 89 84 0

26 21 19 -7 7 74 66 -5

35 24 26 -9 96 87 88 -8

15 11 12 -3 42 39 40 -1

35 28 30 -5 96| 102 104 8

33 25 28 -6 91 89 95 4

17 16 11 -6 47 59 37 -10

24 18 19 -5 66 64 65 -2

Alhama de Murcia 30 26 27 -2 81 93 94 13
Archena 30 24 24 -6 81 85 81 0
Beniel 35 23 27 -8 96 84 92 -4
Blanca 28 23 24 -4 77 83 84 6
Bullas 39 28 29 -10{ 107 100| 101 -6
Calasparra 42 29 29 -14| 116| 104 98 -17
Campos del Rio 31 15 17 -14 84 55 59 -25
Caravaca de la Cruz 41 35 36 -5 112 126 124 12
Cartagena 31 24 25 -6 86 87 87 1
Cehegin 32 25 26 -6 89 89 89 1
Ceuti 40 25 27 -13| 110 89 93 -17
Cieza 30 22 23 -7 83 79 80 -3
Fortuna 29 22 29 0 80 78 100 20
Fuente Alamo 43 33 36 =71 19| 118| 124 5
Jumilla 35 26 28 -7 95 95 95 0
Librilla 31 24 33 2 84 86| 112 28
Lorca 36 30 28 -8 100| 107 98 -2
Lorqui 74 61 68 -7| 203| 220 232 29
Mazarrén 34 25 27 -7 92 90 91 -1
Molina de Segura 37 27 28 -9 102 96 96 -6
Moratalla 24 19 24 0 64 70 81 16
27 19 23 -4 73 70 79 6

40 31 32 -8| 110 113| 111 1

17 27 40 23 45 98| 137 92

20 17 19 -1 55 60 66 11

38 28 29 -9( 103 103 99 -4

10 9 12 1 28 31 40 11

44 32 35 -9 119 115 120 0

San Pedro del Pinatar 38 24 26 -12| 104 88 89 -15
Santomera 99 65 71 -28| 271 236| 244 -27
Torre Pacheco 21 14 15 -6 58 52 52 -6
Torres de Cotillas, Las 33 23 26 -7 90 82 88 -2
36 26 26 -10 98 94 89 -9

20 16 23 3 54 59 78 24

26 17 19 -7 72 60 64 -7

Villanueva del Rio Segura 17 12 14 -3 46 44 47 1
Yecla 43 34 38 -6] 118 125| 129 11
Region de Murcia 37 28 29 -7[ 100[ 100/ 100 0
Alto Guadalentin 36 28 28 -8 99 101 95 -4
Altiplano 40 31 33 -6 108| 112| 115 6
Bajo Guadalentin 33 25 27 -6 91 91 92 1
Huerta de Murcia 41 32 33 -8 113 115 114 1
Campo de Cartagena 32 24 25 -6 87 87 87 0
Noroeste 37 29 30 -7] 101{ 104| 104 3
Rio Mula 25 18 21 -4 69 66 73 4
Vega Alta 29 22 23 -7 80 78 7 -2
Oriental 30 23 27 -2 82 83 94 12
Vega Media 38 27 29 -9 104 98 100 -5
Mar Menor 34 23 25 -9 93 85 87 -6
Valle de Ricote 27 21 22 -4 73 77 76 4
Region de Murcia 37 28 29 -7 100{ 100{ 100 0

(1) A31de diciembre. El indice de Densidad Empresarial es el cociente, expresado en términos porcentuales, entre la ratio
de empresas por 1000 habitantes de cada municipio y el resultado de la Regién de Murcia.

Fuente: Direccion Provincial de Murcia de la Tesoreria General de la Sequridad Social, Padron municipal de habitantes y
elaboracion propia.



es el 244% respecto al resultado de la Re-
gién. El segundo criterio es la evolucion del
indice entre los afos indicados, dato que se
ensena a la derecha de la denominacion del
municipio. La tabla distingue en los cuatro
cuadrantes superiores los municipios con
m4as pujanza empresarial en estos términos,
los dos de la parte superior incluyen los
municipios cuyo indice rebasa la media re-
gional por mas de 20 puntos porcentualesy
debajo los que no llegan a esa magnitud. Los
dos de laizquierda incluyen aquellos en los
que se acrecienta el indice desde 2007 y a
la derecha en los que disminuye. Los cuatro
cuadrantes de abajo relacionan los muni-
cipios con indice de densidad empresarial
menor a 100, el dato regional, distinguiendo
entre aquellos cuya distancia no supera los

20 puntos porcentuales (indice entre 80 y
100) y los mas alejados en términos de ca-
pacidad emprendedora porque su ratio de
empresas por 1000 habitantes se encuentra
en términos porcentuales por debajo del
80% de la Regién de Murcia; asimismo, a la
izquierda figuran aquellos que mejoran su
posicion desde 2007 y en la parte derecha
aparecen los que empeoran porque su indi-
ce retrocede. Debe advertirse, sin embargo,
que se requeriria un estudio mas profundo
para valorar el dinamismo empresarial. Esta
estadistica otorga el mismo valor a una
empresa con independencia del nimero de
sus trabajadores o la orientacion productiva
a la que se dedique, cuando los resultados
en términos de aportacién al valor anadido
bruto pueden ser muy distintos.

MAPA 5.2.
EMPRESAS POR 1000 HABITANTES EN LAS COMARCAS
DE LA REGION DE MURCIA. ANO 2018 (1)

R. MURCIA: 29

Mas de 32

De29a32
De 26 a 28

De23a25
Menos de 23

(1) A31dediciembre.

Fuente: Direccion Provincial de Murcia de la Tesoreria General de la Sequridad Social, Padrén municipal de habitantes
(CREM) y elaboracion propia.
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. TABLA 5.18.
INDICE MUNICIPAL DE DENSIDAD EMPRESARIAL.
ANO 2018 Y EVOLUCION 2007-2018 (1)

Municipios con aumento I.D.E. 07-

Municipios con disminucién I.D.E.

|. Densidad empresarial
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Menos 80

18 07-18
Municipio Municipio

Lorqui 244|Santomera -27

Ojos

Yecla

Caravaca de la Cruz

Fuente Alamo

San Javier 101|Bullas -6

Librilla

Murcia

Alcantarilla

Fortuna

Jumilla 0 99|Puerto Lumbreras -4

Los Alcazares 4 98|Calasparra -17

Alhama de Murcia 13 98|Lorca -2

Cehegin 1 96(Molina de Segura -6

Cartagena 1 93| Ceuti -17

Abanilla 0 92|Beniel -4

Blanca 6 91|Mazarrén -1

Archena 0 89| Totana -9

Moratalla 16 89|San Pedro del Pinatar -15
88|Aguilas -8
88|Las Torres de Cotillas -2
80|Cieza -3

Mula 66|Abaran -5

Ulea 65[Alguazas -2

Pliego 64(La Union -7

Villanueva del Rio Segura 59|Campos del Rio -25

Ricote 52| Torre Pacheco -6
40|Albudeite -1
37]|Aledo -10

(1) A31dediciembre.

Fuente: Direccion Provincial de Murcia de la Tesoreria General de la Sequridad Social, Padron municipal de habitantes
(CREM) y elaboracion propia.

Bajo este analisis, Lorqui, Yecla, Cara-
vaca de la Cruz, Fuente Alamo y San Javier
son los municipios que muestran una no-
table pujanza empresarial y dinamismo en
estos ultimos afos puesto que el indice de
densidad empresarial estd por encima del
120% de la media regional en 2018 y ade-
mas lo han acrecentado desde 2007 (no ha
retrocedido en el caso de San Javier). No
obstante, se recuerda que ninguno de estos
municipios eleva el nimero de sus empresas
en este periodo por lo que su progresion se
basa en disminuciones mas suaves que en

la Regioén (todos los citados se encuentran
en este caso) y evoluciones de la poblacién
menos expansivas que en este ambito o con
mayores caidas. Algo por debajo del umbral
referido se encuentra Librilla, destacable
porque el acusado incremento de su indice
de densidad empresarial se sustenta en un
crecimiento porcentual mas vigoroso de las
empresas que de la poblacién, siendo am-
bos importantes. También destaca la singu-
laridad de Ojoés, cuyo nimero de empresas
pasa de 10 a 20 en los 11 afos analizados
al mismo tiempo que sus habitantes bajan
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el 17,2%, la mayor pérdida municipal de la
Regién de Murcia. Santomera mantiene la
primera posicién en términos de empresas
por 1000 habitantes aunque retrocede el
valor del indice 27 puntos desde 2007, en
parte por un decremento de empresas unos
cinco puntos porcentuales mayor que el pro-
medio regional y en parte por un ascenso
de la poblacién que lo sobrepasa.

En el lado inferior derecho se encuen-
tran los municipios de Abaran, Alguazas,

HMCESE

La Unién, Campos del Rio, Torre Pacheco,
Albudeite y Aledo. Estos presentan en 2018
indices de densidad empresarial alejados de
la media regional y ademas retrocesos mas
o menos intensos en los Gltimos 11 anos.
También Mula, Ulea, Pliego, Villanueva del
Rio Segura y Ricote muestran indices aleja-
dos del referido promedio pero con subidas
en el periodo analizado.

La parte final de este epigrafe y tam-
bién del capitulo describe la evolucién de las

TABLA 5.19.

EVOLUCION DE LAS EMPRESAS DE LA REGION DE MURCIA CON ALTA EN LA SEGURIDAD
SOCIAL POR GRUPOS DE ACTIVIDAD ECONOMICA.

PERIODO 2013-2018 (1)

2013-2018 %) Total
2013 | 2018 | o) | i, D(';:;" ’};")‘ 2013 | 2018
Total 39.671| 42.151 6.3| 2.480 100,0] 100.0
A Agricultura, ganaderia, silvicultura
y pesca 417 588| 41,0 171 6,0 1,05 1,39
B Industria extractiva 92 75| -18,5( -17 4,7 0,23 0,18
C Industria manufacturera 4.248| 4.394| 34| 146 51 10,71 10,42
D Suministro de energia eléctrica,
gas, vapor y aire acondicionado 48 57| 18,8 9 0,3 0,12 0,14
E Suministro de agua, actividades
de saneamiento, gestion de
residuos y descontaminacion 299 333 11,4 34 1,2 0,75 0,79
F Construccion 3.501| 4.191| 19,7 690 243 8,83 9,94
G Comercio al por mayor y al por
menor; reparacion de vehiculos
de motor v motocicletas 12.301] 12.032] -2,2| -269| 74,5 31,01 28,54
H Transporte v almacenamiento 2.329| 2.254| -3,2 -75| 208 5,87 5,35
| Hosteleria 4.949| 5.058] 2,2| 109 3,8| 12,48 12,00
J Informacion y comunicaciones 502 579| 15,3 77 2,7 1,27 1,37
K Actividades financieras y de
sequros 525 566 7,8 41 1,4 1,32 1,34
L Actividades inmobiliarias 565 800| 41,6 235 8,3 1,42 1,90
M Actividades profesionales,
cientificas y técnicas 2.643| 2.941| 11,3] 298 10,5 6,66 6,98
N Actividades administrativas y
servicios auxliares 1.624| 1.812| 11,6/ 188 6,6 4,09 4,30
P Educacion 1.188| 1.415| 19,1 227 8,0 2,99 3,36
Q Actividades sanitarias y de
servicios sociales 1.469| 1.553 57 84 3,0 3,70 3,68
R Actividades artisticas, recreativas
y de entrenimiento 716 956 33,5 240 8,4 1,80 2,27
S Ofros servicios 2.255| 2.547| 129| 292 10,3 5,68 6.04
Suma disminiciones -361] 100,0
Suma aumentos 2.841 100,0

(1) A31dediciembre.

Fuente: Direccion Provincial de Murcia de la Tesoreria General de la Seguridad Social y elaboracion propia.
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empresas en situacién de alta en la Segu-
ridad Social entre los afos 2013 y 2018, lo
que permite abarcar toda la etapa de recu-
peracién econémica, en funcién de su orien-
taciéon productiva. Se centra la atencién
en la fase de recuperacion de la economia
porque el decenio 2007-2017 fue estudiado
a partir de las empresas con asalariados del
DIRCE, y por consiguiente el sexenio de
crisis econémica, pero la nueva fuente esta-
distica permite llegar hasta el final de 2018.
Se resume los rasgos esenciales porque
realmente no hay diferencias sustanciales
respecto al trabajo previo: la pérdida de
tejido empresarial persiste en el comercio
minorista y el transporte terrestre en la
fase de bonanza, que, en cambio, impulsa
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las empresas dedicadas a la construcciéony
determinadas actividades de los servicios,
en particular las profesionales, educativas
y recreativas. Los resultados generales por
grupos de actividad se exponen en la tabla
5.19y la tabla 5.20 recoge la evolucién por
actividades econdémicas.

En efecto, pese a la significada re-
cuperacion de la economia regional las
empresas del grupo G (Comercio) y del
grupo H (Transporte y almacenamiento)
disminuyen en la etapa 2013-2018, con
tasas algo superioresa 2 y 3 puntos porcen-
tuales respectivamente; son los Gnicos en
regresion junto a Industria extractivas cuya
mengua es pronunciada, cercana al 19%,

TABLA 5.20.
EMPRESAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA REGION DE MURCIA: ACTIVIDADES
ECONOMICAS CON LOS MAYORES AUMENTOS Y DISMINUCIONES.
PERIODO 2013-2018 (1)

MAYORES AUMENTOS 2013 | 2018 A13-18
Dif. %

43 Actividades de construccion especializada

47 Comercio al por menor, excp vehiculos motor y

96 Ofros servicios personales
41 Construccién de edificios

16,6
17.5

68 Actividades inmobiliarias 41,6

85 Educacion

49 Transporte terrestre y por tuberia

77 Actividades de alquiler

93 Actividades deportivas, recreativas y de
entretenimiento

23 Fabricacion de otros productos minerales no

MAYORES DISMINUCIONES 2013 | 2018 D,:3-180/
L o

motocicletas

10 Industria de la alimentacién

95 Reparacion ordenador, efectos personales, art
domeésticos

metdlicos

01 Agricultura y ganaderia

L7X%) 08 Otras industrias extractivas

81 Servicios a edificios y actividades de jardineria

56 Servicios de comidas y bebidas

71 Serv técn de arquitectura e ingenieria; ensayos y
analisis técn

hEN] 30 Fabricacion de otro material de transporte

58 Edicion

28 Fabricacion de maquinaria y equipo p.

62 Programacion, consultoria y act relacionadas con
informatica

60 Actividades de programacion y emision de radio y
television

25 Fabricacion de productos metalicos, excp
maquinaria y eq.

53 Actividades postales y de correos

33 Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo

24 Metalurgia; fabricacion prod. hierro, acero y
Bl ferroaleaciones

82 Act administrativas de oficina y otras auxiliares a
las empresas

65 Seguros, reaseguros y fondos de pensiones,
B excp Seq Social

| 69 Actividades juridicas y de contabilidad
46 Com al por mayor e intermediarios com, excp
|___vehiculos motor

%] 17 Industria del papel
16 19 Coquerias y refino de petroleo

94 Actividades asociativas

12,1 [ e apoyo a las industrias extractivas

70 Act sedes centrales; act consultoria gestion
empresarial

26 Fabricacion de productos informaticos,

74 Otras actividades profesionales, cientificas y
técnicas

86 Actividades sanitarias

45 Venta y reparacion de vehiculos de motor y
motocicletas

79 Act agencias viajes, op turisticos, serv reservas y
act relacionadas

64 Servicios financieros, excepto seguros y fondos
de pensiones

31 Fabricacion de muebles

52 Almacenamiento y actividades anexas al
transporte

20,7 - ™ 13 13 0| 0,0
| electrénicosy épticos |

284 03 Pesca y acuicultura 4 4 o 00

kRl 51 Transporte aéreo 1 1 0| 0,0

: 29 Fab_vehlculos de motor, remolques y 38 38 o 00
|___semirremolques |

! 21 Fabricacion de productos farmacéuticos 37, 3| 1 27

63 Servicios de informacién 80 81 1| 13

50 ?I'ran.spone maritimo y por vias navegables 2 3 1| 50,0

interiores
11 Fabricacion de bebidas 98| 100 2l 20

(1) sA 31 diciembre.

Fuente: Direccion Provincial de Murcia de la Tesoreria General de la Sequridad Social y elaboracion propia.




aunque el nimero de empresas es reduci-
do. Desagregar los grupos por actividades
permite conocer que la mas deteriorada en
términos absolutos es Comercio minorista
que pierde 369 empresas, el 5,2% de las
que tenia entonces; relativamente casi
igual que Transporte terrestre, que decre-
ce en cerca de 100 empresas. Es la caida
de Comercio al por menor la que arrastra
la del grupo Comercio porque tanto el
comercio mayorista como la venta y repa-
racion de vehiculos de motor, las otras dos
actividades econémicas que lo componen,
presentan ligeras subidas. Sucede lo mis-
mo con el transporte terrestre porque la
actividad de almacenamiento y actividades
anexas al transporte eleva el nimero de
sus empresas mas del 10%. Aunque la tabla
se ha ordenado en funcién de la pérdida
total de empresas, es resaltable asu vezla
caida que en términos porcentuales expe-
rimentan actividades como Reparacion de
ordenadores, Otras industrias extractivas,
Fabricacién de otro material de transporte,
Edicién y Actividades de programacién y
emision de radio y television, de entre 15
y 35 puntos porcentuales (tabla 5.20).

La bonanza econémica de esos afos
impulsa el crecimiento generalizado del
nimero de empresas agregadas por grupos
de actividad pero en términos relativos
descuellan las vinculadas a la construcciéon
(grupo Fy grupo L, Actividades inmobilia-
rias, cuyos incrementos se aproximan a
20 y 42% respectivamente), que ademas
encabezan la relaciéon por actividades
econdémicas (Actividades de construccién
especializada es la de mayor ascenso de
empresas desde 2013, Construccién de edi-
ficios la tercera y la cuarta es Actividades
inmobiliarias). Es sobresaliente asimismo
el aumento en Agricultura, ganaderia, sil-
vicultura y pesca, que asciende a 41%. En
general, el dinamismo de las actividades
de los servicios es un rasgo generalizado
salvo en las escasas actividades declinan-
tes, mencionadas anteriormente. Puede
calificarse de débil el avance de Hosteleria,
en su mayoria formado por empresas de
servicios de comidas y bebidas, pero gran
parte de ellas se encuentran dentro del
rango 5-15%. Los grupos de mayor pujanza

son Actividades artisticas, recreativas y de
entretenimiento que acrecienta sus empre-
sas un tercio desde 2013 y Educacién que
las eleva casi una quinta parte. Las empre-
sas de Industria manufacturera repuntan
el 3,4% en el periodo estudiado pero la
divisién por ramas econdémicas presenta
resultados desiguales. Unicamente Fabrica-
cion de productos metdlicos y Fabricacion
de muebles se encuentran entre las 25 de
mayores subidas aunque sus avances son
destacables en términos porcentuales.
Ahora bien, también se encuentran otras
actividades de la industria manufacturera
con menos empresas que en 2013 pese a la
pujanza de la economia, como Industria de
la alimentacién, Fabricacién de otros pro-
ductos minerales no metalicos, Fabricacién
de otro material de transporte, Industria
del papel o Metalurgia.
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